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ВВЕДЕНИЕ 

 

Целями проведения ежегодной процедуры самообследования образовательной 

организацией являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования. 

Процедура самообследования образовательной организацией проводится согласно пункту 

3 части 2 статьи 29 ФЗ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Приказу Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 462 

«Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» с 

изменениями и дополнениями (в редакции Приказа Минобрнауки России от 14.12.2017 № 1218), 

Приказу Минобрауки России от 10 декабря 2013 г. № 1324 

«Об утверждении показателей деятельности профессиональной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию»,  Письму Минобрнауки России от 19.04.2018 г. № 08-1035 «О 

Порядке проведения самообследования образовательной организации», Положению о 

проведении самообследования образовательной организацией, Приказу врио директора 

колледжа от 27 декабря 2024 г. №886-о «О проведении самообследования образовательной 

организацией». 

Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 

- планирование и подготовку работ по проведению самообследования образовательной 

организацией; 

- организацию и проведение самообследования образовательной организацией; 

- обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета; 

- рассмотрение отчета органом управления организации, к компетенции которого 

относится решение данного вопроса. 

Отчетным периодом является предшествующий самообследованию календарный год 

(2024). 

В процессе самообследования были проанализированы следующие направления 

деятельности: организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности; качество 

содержания подготовки и востребованность выпускников колледжа; организация учебного 

процесса, научно-методическая деятельность; качество кадрового, учебно-методического, 

информационного и библиотечного обеспечения, материально-технической базы, оценка 

деятельности отделения приносящей доход деятельности. 

Над отчетом о результатах самообследования работали: 

Князева О.В., врио директора 

Абдрахимова А.Р., заместитель директора по производственному обучению и 

производственной практике 

Батурина М.В., заместитель директора по методической работе 

Мичурин А.В., заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

Погосян Л.Л., заместитель директора по административно-хозяйственной работе 

Литвинчук Т.С., методист, Почетный работник среднего профессионального 

образования РФ 

Карпухина М.И., главный бухгалтер 

Самчинская Е.А., заведующая отделением 

Ларионова Н.М., заведующая отделением 

Касенова А.М., методист 

Белая Н.Н., педагог-библиотекарь 
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Ветошкина .О.В., специалист по персоналу  

Результаты самообследования (отчет) были заслушаны и утверждены на заседании 

педагогического совета, протокол № 5 от 13.03.2025 г.  

Отчет размещен на сайте колледжа по адресу: http://megion.tmweb.ru/sveden/document/  
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1 ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
1.1 Основные показатели деятельности образовательной организации 

  

Показатели деятельности профессиональной образовательной организации,  

подлежащей самообследованию 

 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

260 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 260 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе: 

532 человека 

1.2.1 По очной форме обучения 532 человека 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

20 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения, за отчетный период 

264 человека 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности студентов (курсантов) 

10 человек/ 

1,26% 

          

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки 

"хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 

213 человек/ 

96,81% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 

уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

   0 человека/ 

0% 

 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей численности 

студентов 

427 человек/ 

53,9% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности работников 

58 человека/ 

69% 
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1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

55 человек/ 

94,82% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

34 человека/ 

58,62% 

1.11.1 Высшая 25 человек/ 

43,1% 

1.11.2 Первая 9 человек/ 

15,51% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

58 человека/ 

100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

0 человек/% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной организации 

(далее - филиал)  

колледж не 

имеет филиала 

2. Финансово-экономическая деятельность   

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

239997,0 

 тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 

работника 

4528,3  

тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного педагогического работника 

486,4 тыс.руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной 

начисленной заработной плате наёмных работников в организациях, 

у индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте 

Российской Федерации 

98,7% 

3. Инфраструктура   

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

5361,5/ 

6,77 кв.м. 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 

расчете на одного студента (курсанта) 

131 единицы/ 

0,17% 
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3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

колледж не 

имеет 

общежития 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 
Единица 

измерения 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в 

общей численности студентов (курсантов) 

 10 человек/ 

1,26% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, в том числе 

3 единицы 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

3 единицы 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

 7 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 7 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

3 человека 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

4 человека 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0  человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

0 человек 

4.4.1 по очной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе 

3 человека 

4.5.1 по очной форме обучения 3 человека 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

 1 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

1 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

1 человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 
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4.5.3 по заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе 

0 человек 

4.6.1 по очной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 

получения среднего профессионального образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

2 человека/ 

3,28% 

 
1.2 Наименование реализуемых программ подготовки 

 

№ 

п/п 

Код  

 

Наименование специальности/ 

профессии 

Срок 

обучения  
Квалификация выпускников  

1 2 3 4 6 

Среднее профессиональное образование 

по программам подготовки специалистов среднего звена 

1. 09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 

3 г. 

10 мес. 
программист 

2. 13.02.11 

Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования 

(по отраслям) 

3 г. 

10 мес. 
техник 

3. 13.02.13 

Эксплуатация и обслуживание 

электрического и 

электромеханического оборудования 

(по отраслям) 

3 г. 

10 мес. 
техник  

4. 18.02.12 
Технология аналитического контроля 

химических соединений 

3 г. 

10 мес. 
техник 

5. 21.02.01 
Разработка и эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

3 г. 

10 мес. 
техник - технолог 

6. 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

3 г. 

10 мес. 
специалист 

7. 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

2 г. 

10 мес. 
бухгалтер 

8. 43.02.12 Технология эстетических услуг 
3 г. 

10 мес. 

специалист в области 

прикладной эстетики 

9. 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 
3 г. 

10 мес. 

специалист по поварскому и 

кондитерскому делу 
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10. 44.02.01 Дошкольное образование 
3 г. 

10 мес. 

воспитатель детей 

дошкольного возраста 

11. 46.02.01 
Документационное обеспечение 

управления и архивоведение 

2 г. 

10 мес. 

специалист по 

документационному 

обеспечению управления и 

архивному делу 

Среднее профессиональное образование  

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

12. 09.01.03 
Мастер по обработке цифровой 

информации 

2 г. 

10 мес. 

оператор электронно-

вычислительных и 

вычислительных машин 

13. 09.01.03 
Оператор информационных систем и 

ресурсов 

1 г.  

10 мес. 

оператор информационных 

систем и ресурсов 

14. 13.01.10 

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 

(по отраслям) 

2 г. 

10 мес. 

электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

15. 15.01.20 

Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

1 г. 

10 мес. 

слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

16. 21.01.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 
2 г. 

10 мес. 

оператор по добыче нефти и 

газа 

17. 21.01.03 
Бурильщик эксплуатационных и 

разведочных скважин 

2 г.  

10 мес. 

бурильщик 

эксплуатационного и 

разведочного бурения 

скважин на нефть и газ 

18. 23.01.17 
Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

2 г. 

10 мес. 

слесарь по ремонту 

автомобилей; 

водитель автомобиля 

19. 46.01.03 Делопроизводитель 1 г.10 мес. делопроизводитель 

20. 46.01.03 Делопроизводитель 2 г.10 мес. делопроизводитель 

 

1.3 Контингент обучающихся (по состоянию на 28.12.2024 г.) 

 

Код Специальность/профессия Количество 

групп 

Количество 

обучающихся 

Академ 

отпуск 

БЮДЖЕТ 

Среднее профессиональное образование  

по программам подготовки специалистов среднего звена 

09.02.07 Информационные системы и программирование 2 41 1 

13.02.13 
Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

1 25 0 

18.02.12 
Технология аналитического контроля химических 

соединений 

2 48 0 

21.02.01 
Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

4 99 0 
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23.02.07 
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей 

1 24 0 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 1 25 0 

43.02.12 Технология эстетических услуг 1 20 0 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 1 16 0 

44.02.01 Дошкольное образование 2 47 0 

46.02.01 
Документационное обеспечение управления и 

архивоведение 

1 25 0 

Итого по ППССЗ 16 370 1 

Среднее профессиональное образование  

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 1 24 0 

13.01.10 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям) 

1 25 0 

15.01.20 
Слесарь по контрольно-измерительным приборам и 

автоматике 

2 47 0 

21.02.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 2 50 0 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 1 20 0 

46.01.03 Делопроизводитель 2 47 0 

Итого по ППКРС  9 213 0 

Итого БЮДЖЕТ 25 583 1 

ВНЕБЮДЖЕТ 

Среднее профессиональное образование  

по программам подготовки специалистов среднего звена 

09.02.07 Информационные системы и программирование 2 47 0 

13.02.11 

Техническая эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

1 21 0 

21.02.01 
Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

2 49 (2*) 1 

23.02.07 
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей 

1 26 (1*) 0 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 1 19 (1*) 0 

Итого по ППССЗ 7 162 1 

Среднее профессиональное образование  

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 1 25 0 

21.01.03 
Бурильщик эксплуатационных и разведочных 

скважин 

1 21 0 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей  1* 0 

Итого по ППКРС 2 47 0 

Итого ВНЕБЮДЖЕТ 9 209 1 

ИТОГО по ОО 34 792 2 

* обозначено количество платных обучающихся в бюджетных группах 
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Таким образом, в 2024 году в колледже обучалось 792 обучающихся; из них: 583 – за счет 

бюджетных ассигнований бюджета ХМАО – Югры, 209 – по договорам об образовании за счет 

средств физических лиц, что составляет 26,38% (22,62% в 2023 году). 

 

1.4 Лицензия на осуществление образовательной деятельности 

 

Лицензия от 25.11.2021 г., регистрационный № Л035-01304-86/00175865, выдана 

Департаментом образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, статус 

лицензии: действующая. 

 

1.5 Свидетельство о государственной аккредитации образовательного учреждения 

 

Регистрационный номер государственной аккредитации: № А007-01304-86/01154509. 

Дата предоставления государственной аккредитации: 21.07.2023.   

Срок действия государственной аккредитации: бессрочно. 

Номер и дата приказа аккредитационного органа о государственной аккредитации 

образовательной деятельности: Приказ №30-ОД-1377 от 22.05.2015. 
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2 СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

 

2.1 Тип, вид, учредитель, статус учреждения 

 

№ 

 

Наименование образовательного 

учреждения в соответствии с 

Уставом 

бюджетное учреждение профессионального 

образования Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Мегионский политехнический 

колледж» 

1. Уровень образования среднее профессиональное образование 

2. Организационно-правовая форма  государственные бюджетные учреждения субъектов 

Российской Федерации 

3. Тип учреждения  профессиональная образовательная организация 

4. Учредитель  Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, 

Правительство Ханты-Мансийского автономного 

округа Югры 

адрес: ул. Мира, дом 5, г. Ханты-Мансийск, Россия, 

628006 

5. Органы, осуществляющие 

функции и полномочия 

учредителя   

Департамент по управлению государственным 

имуществом Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры 

адрес: ул. Ленина, 54/1, г. Ханты-Мансийск, Россия, 

628012 

телефон: (3467)303210 

e-mail: dgs@admhmao.ru 

Департамент образования и науки Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры 

адрес: ул. Чехова, дом 12, г. Ханты-Мансийск, 

Россия, 628011 

телефон: (3467)322094 

e-mail: info@doinhmao.ru 

6. Место нахождения и почтовый 

адрес   

Российская Федерация, 628680, Ханты-Мансийский 

автономный округ – Югра, город Мегион,  

ул. А.М. Кузьмина, дом 3 

7. Телефон/факс  (34643)32142 

8. Адрес электронной почты bumpk@yandex.ru 

9. Адрес сайта  www.megpk.ru 

10. Врио директора  

БУ «Мегионский 

политехнический колледж» 

Князева Оксана Валерьевна  
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2.2 Органы управления образовательной организацией 

 

2.2.1 Исполнительный орган управления 

 

Единоличным исполнительным органом образовательной организации в отчётном 

периоде являлась Князева Оксана Валерьевна, врио директора образовательной организации, 

назначенная на должность распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры от 26 января 2024 г. № 23-рп «О прекращении полномочий и назначении на 

должности директоров некоторых бюджетных учреждений Ханты-Мансийского автономного 

округа - Югры».    

 

2.2.2 Коллегиальные органы управления 

 

Коллегиальный орган Функции/Локальный акт 

Конференция 

работников и 

обучающихся 

 Компетенции конференции: 

-утверждение: программ развития колледжа, положений о 

конференции, педагогическом совете; правил внутреннего 

трудового распорядка, проекта коллективного договора; 

- избрание комиссии по трудовым спорам; 

-контроль деятельности иных органов управления учреждением, в 

том числе заслушивание их отчетов. 

 

Положение о конференции работников и обучающихся утверждено 

решением  конференции работников и обучающихся колледжа, 

Протокол  №1 от 14.02.2020 г., версия 3.0 

Педагогический совет Утверждение: 

- повестки дня и даты проведения конференции; 

- правил приема обучающихся; 

- образовательных программ колледжа; 

- порядка пользования учебниками и учебными пособиями 

обучающимися, осваивающими учебные предметы, курсы, 

дисциплины (модули) за пределами ФГОС и (или) получающими 

платные образовательные услуги; 

- порядка участия обучающихся в формировании содержания 

своего профессионального образования при условии соблюдения 

ФГОС СПО; 

- порядка освоения наряду с учебными предметами, курсами, 

дисциплинами (модулями) по осваиваемой образовательной 

программе любых других учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), преподаваемых в учреждении; 

- перечня факультативных (необязательных для данного уровня 

образования, профессии, специальности или направления 

подготовки) и элективных (избираемых в обязательном порядке) 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей); 
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- порядка осуществления индивидуального учета результатов 

освоения обучающимися образовательных программ, а также 

хранения в архивах информации об этих результатах на бумажных 

и (или) электронных носителях; 

- программ методической работы; 

- порядка оформления документов об образовании и квалификации 

на иностранном языке, образцов документов об образовании и 

квалификации, выдаваемых лицам, прошедшим итоговую 

аттестацию, образца справки об обучении или о переводе обучения, 

образца и порядка выдачи документов об обучении по 

образовательным программам, по которым не предусмотрено 

проведение итоговой аттестации; 

- порядка доступа педагогических работников к информационно-

телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и 

методическим материалам, материально-техническим средствам 

обеспечения образовательной деятельности, необходимым для 

качественного осуществления педагогической или 

исследовательской деятельности в учреждении и порядка 

пользования педагогическими работниками образовательными и 

методическими услугами колледжа. 

Установление: 

- формы, периодичности и порядка текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

-порядка и формы проведения итоговой аттестации; 

- порядка зачета колледжем результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

- порядка и основания перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся; 

- режима занятий обучающихся; 

- порядка пользования лечебно-оздоровительной 

инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта 

колледжа; 

- порядок посещения обучающимися мероприятий, проводимых в 

учреждении, которые не предусмотрены учебным планом; 

- размеров государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии студентам, размера и 

порядка выплаты материальной поддержки нуждающимся 

студентам, порядка поощрения обучающихся за успехи в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной и творческой 

деятельности; 

- порядка создания, организации работы, принятия решений 

комиссией по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений и их исполнения; 
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- порядка оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между колледжем и обучающимися; 

- порядка оказания платных образовательных услуг, в том числе 

стоимости обучения, а также ее снижения. 

Координация и контроль образовательной, методической и 

творческой деятельности колледжа. 

Формирование аттестационной комиссии для проведения 

аттестации педагогических работников в целях подтверждения 

соответствия педагогических работников занимаемым ими 

должностям. 

Определение системы оплаты труда работников колледжа. 

Принятие решений о переводе, отчислении и восстановлении 

обучающихся.  

Определение информации, подлежащей опубликованию 

колледжем. 

Внесение вопросов в повестку дня заседания конференции и 

организация выполнения решений конференции. 

Контроль деятельности директора, в том числе заслушивание его 

отчетов. Рассмотрение отчетов заместителей директора и 

руководителей структурных подразделений учреждения. 

Положение о педагогическом совете колледжа утверждено 

решением конференции работников и обучающихся колледжа, 

Протокол №1 от 22.01.2021 г., версия 5.0 

 

2.3 Организационная структура 

 

Структура и органы управления образовательной организации размещены на 

официальном сайте колледжа: https://megion.tmweb.ru/sveden/struct/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://megion.tmweb.ru/sveden/struct/
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3 СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ КОЛЛЕДЖА 

 

3.1 Содержание и качество учебного процесса 

 

3.1.1 Результаты административных контрольных работ обучающихся по ППССЗ, ППКРС 

 

Наименование дисциплины Группа Общая 

успеваемость 

(%) 

Качественная 

успеваемость 

(%) 

Средний 

балл 

 А-11 93,18 40,73 3,39 

География  100 76,47 4 

Математика  85, 71 35,71 3,21 

История  100 33,33 3,33 

Физика  87 17,4 3,04 

 ДО-13 98,67 43,11 3,69 

Математика  94,73 36,84 3,32 

Литература  100 27,27 3,27 

Обществознание  100 76.19 4,05 

Биология  100 65,22 4,13 

 Р-17 94,86 46,66 3,63 

География  100 84,21 4,63 

Математика  95,23 28,57 3,24 

История  100 42,86 3,48 

Физика  84,21 31 3,16 

 Э-15 94,66 37 3,39 

География  100 45,45 3,77 

Математика  91,67 41,67 3,33 

История  100 43,48 3,43 

Физика  86,96 17,4 3,04 

 Б-16/1 93,94 52,09 3,67 

Математика  87,5 43,75 3,31 

История  88,24 47,06 3,41 

Обществознание  100 35,71 3,4 

Биология  100 81,82 4,55 

 ИСП-

15/1 
92,73 57,14 3,76 

Математика  80 30 3,25 

История  100 47,37 3,58 

Обществознание  90,91 77,27 4 

Биология  100 73,91 4,22 

 Б-26 94,45 53,14 3,58 

Математика  100 61,54 3,85 

Экономика организации  100 55 3,55 

МДК 01.01 Практические основы 

бухгалтерского учёта активов 

организации 

 77,78 38,89 3,22 

МДК 05.01 Ведение кассовых операций  100 57,14 3,7 

 Д-28 100 78,81 4,01 

Компьютерная обработка документов  100 84,21 4,11 

Основы архивного дела  100 82,35 4,12 
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МДК.01.01 Документационное 

обеспечение управления 

 100 66,67 3,9 

МДК.01.04 Документационное 

обеспечение кадровой службы 

 100 82 3,88 

 Р-27 100 97,83 4,40 

Электротехника и электроника  100 100 4,24 

Инженерная графика  100 91,3 4,34 

МДК 05.01 Проведение технологических 

процессов подготовки продукции 

нефтяных и газовых скважин  

 100 100 4,48 

Бережливое производство  100 100 4,55 

 ТХС-28 100 86,38 3,99 

Общая и неорганическая химия  100 86,36 3,86 

Органическая химия  100 79,17 3,79 

Охрана труда  100 100 4,36 

МДК.01.01 Основы аналитической химии 

и физико-химических методов анализа 

 100 80 3,96 

 А-21/1 98,44 65,46 3,81 

Электротехника и электроника  100 47,36 3,47 

Инженерная графика  100 56,25 3,75 

Материаловедение  100 89,47 4,4 

МДК.01.01 Устройство автомобилей  93,75 68,75 3,62 

 ИСП-

25/1 
81,21 44,98 3,37 

Основы алгоритмизации и 

программирования 

 52,63 31,58 2,84 

Основы проектирования баз данных  83,33 33,33 3,22 

Информационные технологии  88,89 50 3,61 

Операционные системы и среды  100 65 3,8 

 ИСП-35 98,33 70 3,67 

МДК 01.01 Разработка программных 

модулей 

 95 45 3 

МДК 02.01 Технология разработки 

программного обеспечения 

 100 85 4 

МДК 04.01 Внедрение и поддержка 

компьютерных систем 

 100 80 4 

 Р-37 100 77,90 4,1 

МДК 01.01Разработка нефтяных и 

газовых месторождений 

 100 85,71 4,1 

МДК 02.01 Эксплуатация 

нефтегазопромыслового оборудования 

 100 85 4,25 

МДК 05.01 Проведение технологических 

процессов подготовки продукции 

нефтяных и газовых скважин 

 100 63,64 3,95 

МДК 06.03 Расчет гидравлических 

систем и машин в нефтедобыче 

 100 77,24 4,1 

 ТЭУ-30 98,22 71,03 3,83 

Психология общения  92,86 64,29 3,64 

МДК 02.01 Технология косметических 

услуг 

 100 46,15 3,46 

МДК 04.01 Технология маникюра  100 73,68 3,9 

Рисунок и живопись  100 100 4,33 
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 Р-37/1 100 97,14 4,16 

МДК 01.01Разработка нефтяных и 

газовых месторождений 

 100 100 4,15 

МДК 02.01 Эксплуатация 

нефтегазопромыслового оборудования 

 100 100 4,12 

МДК 05.01 Проведение технологических 

процессов подготовки продукции 

нефтяных и газовых скважин 

 100 94,44 4,17 

МДК 06.03 Расчет гидравлических 

систем и машин в нефтедобыче 

 100 94,12 4,2 

 Э-35/1 98,53 66,49 3,81 

Электроснабжение  100 94,11 4,12 

Безопасность жизнедеятельности  94,1 53 3,47 

МДК.01.02 Основы технической 

эксплуатации и обслуживания 

электрического и электромеханического 

оборудования 

 100 46,15 3,54 

МДК.04.01 Выполнение работ по 

разборке, ремонту, сборке и регулировке 

деталей и узлов электромашин, 

электроаппаратов, электроприборов 

электрооборудования 

 100 72,72 4,1 

 ДО-43 100 95 4,45 

МДК.03.04 Теория и методика 

математического развития 

 100 80 4,3 

МДК.03.05 Детская литература с 

практикумом по выразительному чтению. 

 100 100 4,35 

МДК 04.01 Теоретические и 

методические основы взаимодействия 

воспитателя с родителями (лицами, их 

заменяющих) и сотрудниками 

дошкольной образовательной 

организации 

 100 100 4,65 

МДК 05.01 Теоретические и прикладные 

аспекты методической работы 

воспитателя детей дошкольного возраста 

 100 100 4,5 

 ИСП-45 96,33 70,55 3,77 

Программирование и разработка веб-

приложений 

 100 87,5 4,1 

МДК 01.03 Разработка мобильных 

приложений 

 89 61 3,5 

МДК.11.01 Технологии разработки и 

защиты баз данных 

 100 63,16 3,7 

 Р-47 100 92,99 4,49 

МДК 01.02 Эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений  

 100 87,5 4,2 

МДК 02.01 Эксплуатация 

нефтегазопромыслового оборудования 

 100 90 4,35 

Безопасность жизнедеятельности  100 100 5 

МДК 01.01 Разработка нефтяных и 

газовых месторождений 

 100 94,44 4,4 

 Р-47/1 100 87,66 4,18 
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МДК 01.02 Эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений  

 100 85 4,3 

МДК 02.01 Эксплуатация 

нефтегазопромыслового оборудования 

 100 80 4,05 

Безопасность жизнедеятельности  100 93,33 4,2 

МДК 01.01 Разработка нефтяных и 

газовых месторождений 

 100% 92,31 4,15 

Итого по ППССЗ 96,82 68,19 3,86 

 103 95,98 58,04 3,55 

Литература  89,47 31,58 3,21 

Обществознание  100 65 3,65 

Математика  94,44 55,56 3,55 

Биология  100 80 3,8 

 107 94,18 45,69 3,51 

География  100 70 4 

Математика  90,91 31,82 3,23 

История  100 57,1 3,71 

Физика  85,8 23,8 3,1 

 108 97,38 31,41 3,32 

География  100 52,38 3,67 

Математика  100 29,41 3,29 

История  100 33,33 3,33 

Физика  89,5 10,5 3 

 106/1 100 48,96 3,56 

Математика  100 45,83 3,54 

История  100 30 3,35 

Физика  100 40 3,45 

Биология  100 80 3,88 

 109/1 93,75 42,56 3,515 

География  100 78,57 4 

Математика  100 66,67 4,06 

История  87,5 6,25 2,94 

Физика  87,5 18,75 3,06 

 205 97,73 58,13 3,80 

Электротехника  100 53,33 3,8 

Основы технической механики и 

слесарных работ 

 90,91 72,73 4 

МДК 01.01 Основы слесарно-сборочных 

и электромонтажных работ 

 100 47,61 3,62 

МДК 02.01 Организация и технология 

проверки электрооборудования 

 100 58,86 3,76 

 207 100 83,79 4,23 

Электротехника  100 64,71 3,82 

Основы технической механики и 

слесарных работ 

 100 86,67 4,33 

МДК.01.01 Основы технологии добычи 

нефти и газа  

 100 100 4,53 

МДК.02.01. Обеспечение оборудования 

по добыче нефти, газа и газового 

конденсата 

 100 100 4,57 

 208 97,73 51,8 3,54 
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Основы электротехники и 

микроэлектроники 

 100 63,64 3,73 

Допуски и технические измерения  100 37,5 3,38 

Основы материаловедения  90,91 72,73 3,73 

МДК.01.01 Технология слесарных и 

слесарно-сборочных работ 

 100 33,33 3,33 

Итого по ППКРС 97 53,69 3,67 

Итого по ОО 96,91 60,94 3,76 

 

Таким образом, по сравнению с прошлым учебным годом, качественная успеваемость: 

- в группах, обучающихся по ППССЗ снизилась на 7,82%;  

-в группах, обучающихся по ППКРС повысилась на 5,82%. 

 

3.1.2 Результаты летней сессии обучающихся по программам подготовки специалистов 

среднего звена (2023-2024 учебный год) 

 

Код и наименование 

специальности Группа 
Кол-во 

об-ся 

Не 

успева

ют 

Кол-во 

успеваю 

щих, 

% 

Кач. 

успевае 

мость, 

% 

Абсолют 
Ср. 

балл отл хор 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 
Б-16 26 6 76,92 42,31 0 11 3,19 

46.02.01 Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение (по отраслям) 

Д-18 25 1 96 56 3 11 3,64 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

Р-17 27 1 
 

96,3 
66,67 

 

0 

 

18 
3,63 

18.02.12 Технология 

аналитического контроля 

химических соединений 

ТХС-

18 
25 0 100 52 0 13 3,52 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

А-11/1 26 2 92,31 11,54 0 3 3,04 

09.02.07 Информационные 

системы и программирование 

ИСП-

15/1 
26 2 92,31 23,08 0 6 3,15 

43.01.09 Поварское и 

кондитерское дело 
П-29 16 2 87,5 37,5 0 6 3,25 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

Э-25/1 22 4 81,82 50 1 10 3,36 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

Р-27 25 0 100 84 1 20 3,88 
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21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

Р-27/1 24 9 62,5 37,5 0 9 3 

43.02.12  Технология 

эстетических услуг 

ТЭУ-

20 
20 4 80 35 1 6 3,2 

09.02.07 Информационные 

системы и программирование 
ИСП-

25 

23 +  

1 акад 

отпуск 

1 95,65 56,52 1 12 3,57 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 
Б-36/1 19 0 100 47,37 3 6 3,63 

44.02.01 Дошкольное образование 
ДО-33 22 2 90,91 72,73 9 7 4,05 

09.02.07 Информационные 

системы и программирование 

ИСП-

35 
21 10 52,38 47,62 0 10 3 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

Р-37 25 2 92 76 5 14 3,88 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

Р-37/1 24 0 100 58,33 1 13 3,62 

18.02.12 Технология 

аналитического контроля 

химических соединений 

ТХС-

38 
23 0 100 100 5 18 4,22 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

А-41 20 0 100 20 0 4 3,2 

44.02.01 Дошкольное образование ДО-43 22 0 100 95,45 2 19 4,05 

43.02.12 Технология эстетических 

услуг 

ТЭУ-

40 
21 0 100 76,19 5 11 4 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

Р-47 25 0 100 76 4 15 3,92 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

Р-47/1 22 0 100 27,27 1 5 3,32 

Итого 23 
529 + 

1акад 

отпуск 

46 91,3 54,63 42 247 3,54 

 

Вывод: показатели летней сессии 2023-2024 учебного года в группах по ППССЗ 

следующие: успеваемость повысилась на 1,8%, качество снизилось на 10,1% по сравнению с 

зимней сессией.  
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3.1.3 Результаты зимней сессии обучающихся по программам подготовки специалистов 

среднего звена (2024-2025 учебный год) 

 

Код и наименование 

специальности 

Группа Кол-во 

обучающихся 

Кол-во 

успевающих 

Качественная 

успеваемость, % 

Средний 

балл 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

А-11 25 25 28 3,87 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Б-16/1 18 18 38,89 3,87 

44.02.01 Дошкольное 

образование 
ДО-13 25 25 48 4 

09.02. 07 

Информационные 

системы и 

программирование 

ИСП-

15/1 
25 25 16 3,63 

09.02. 07 

Информационные 

системы и 

программирование 

ИСП-

15/1 
25 25 16 3,63 

22.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных 

и газовых 

месторождений 

Р-17 25 25 52 4,14 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по 

отраслям) 

Э-15 25 25 60 3,92 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

А-21/1 25 23 44 3,86 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Б-26 25 24 64 4,06 

46.02.01 

Документационное 

обеспечение 

управления и 

архивоведение (по 

отраслям) 

Д-28 25 25 72 4,15 

09.02. 07 

Информационные 

системы и 

программирование 

ИСП-

25/1 
22 10 27,27 3,86 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных 
Р-27 24 24 100 4,68 
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и газовых 

месторождений 

18.02.12 Технология 

аналитического 

контроля химических 

соединений 

ТХС-

28 
25 25 100 4,42 

09.02. 07 

Информационные 

системы и 

программирование 

ИСП-

35 
20 20 100 4,52 

43.01.09 Поварское и 

кондитерское дело 
П-39 15 14 56,25 3,8 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных 

и газовых 

месторождений 

Р-37 25 25 88 4,58 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных 

и газовых 

месторождений 

Р-37/1 23 23 73,91 4,43 

43.02.12 Технология 

эстетических услуг 

ТЭУ-

30 
19 12 36,84 3,64 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по 

отраслям)   

Э-35/1 21 20 38,1 4,25 

44.02.01 Дошкольное 

образование 
ДО-43 22 20 68,18 4,17 

09.02. 07 

Информационные 

системы и 

программирование 

ИСП-

45 
20 17 70 4,27 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных 

и газовых 

месторождений 

Р-47 25 25 100 4,52 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных 

и газовых 

месторождений 

Р-47/1 24 24 91,67 4,48 

18.02.12 Технология 

аналитического 

контроля химических 

соединений 

ТХС-

48 
23 22 43,48 3,98 

ИТОГО 23 526 496 (93,8%) 61,59 4,13 

 

Вывод: средняя качественная успеваемость в группах по ППССЗ составляет 61,59%, что 

выше отчетного периода 2023 – 2024 учебного года на 3,11 %. 
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3.1.4 Результаты летней сессии обучающихся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих (2023-2024 учебный год) 

 

Код и наименование 

специальности Группа 
Кол-во 

об-ся 

Не 

успева

ют 

Кол-во 

успеваю 

щих, 

% 

Кач. 

успевае 

мость, 

% 

Абсолют 
Ср. 

балл отл хор 

13.01.10 Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по 

отраслям) 

105 25 0 100 44 1 10 3,48 

21.01.01 Оператор нефтяных и 

газовых скважин 
107 25 2 92 52 0 13 3,44 

15.01.20 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

108 23 10 56,52 8,7 0 2 2,65 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
201 22 3 86,36 13,64 0 3 3 

46.01.03  Делопроизводитель 203 22 1 95,45 81,82 4 14 3,95 

09.01.03 Мастер по обработке  

цифровой информации 
206 24 1 95,83 50 1 11 3,5 

23.01.03 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
301 23 0 100 34,78 2 6 3,43 

46.01.03. Делопроизводитель 303 21 0 100 86,36 6 13 4,14 

15.01.20 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

308 25 0 100 40 3 7 3,52 

43.01.09 Повар, кондитер 404 17 0 100 35,29 1 5 3,41 

Итого 10 

групп 
227 17 92,51 44,93 18 84 3,45 

 
Вывод: средняя качественная успеваемость по итогам летней сессии в группах по ППКРС 

снизилась на 3,4%.  

 

3.1.5 Результаты зимней сессии обучающихся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих (2024 – 2025 учебный год) 

 

Код, наименование 

профессии 

Группа Кол-во 

обучающихся 

Кол-во 

успевающих,% 

Качественная 

успеваемость,% 

Средний 

балл 

46.01.03 

Делопроизводитель 
103 25 96 84 4,03 

21.01.01 Оператор 

нефтяных и газовых 

скважин 

107 25 96 68 4,09 
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15.01.20 Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 

108 24 100 58,33 3,96 

09.01.03 Оператор 

информационных 

систем и ресурсов 

106/1 25 100 12 3,58 

21.01.03 Бурильщик 

эксплуатационных и 

разведочных скважин 

109/1 21 100 0 3,54 

13.01.10 

Электромонтер по 

ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

(по отраслям) 

205 25 100 88 4,4 

21.01.01 Оператор 

нефтяных и газовых 

скважин 

207 25 100 80 4,5 

15.01.20 Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 

208 21 90,48 47,62 3,89 

23.01.17 Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

301 21 100 38,1 4,19 

46.01.03 

Делопроизводитель 
303 22 100 90,91 4,71 

09.01.03 Мастер по 

обработке цифровой 

информации 

306 24 100 62,5 3,83 

ИТОГО 11 258 98,4  57,22 4,06 

 

Вывод: средняя качественная успеваемость в группах по ППКРС составляет 57,22 %, что 

выше отчетного периода 2023 – 2024 учебного года на 7,79%. 

 

3.1.6 Результаты учебной и производственной практики обучающихся за 2 полугодие 

2023-2024 учебного года 

 

Код, наименование 

специальности/профессии 
Группа 

Кол-во 

обучающихся 

Кол-во 

успевающих 

Качественная 

успеваемость,% 

На «4» и 

«5» 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
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23.01.17 Мастер по ремонту 

и обслуживанию 

автомобилей 

201 22 20 79 17 

46.01.03 Делопроизводитель 203 22 22 89 20 

09.01.03 Мастер по 

обработке цифровой 

информации 

206 24 24 90 22 

Итого: 2 курс  68 66 86 58 

23.01.17 Мастер по ремонту 

и обслуживанию 

автомобилей 

301 23 23 100 23 

46.01.03 Делопроизводитель 303 21 21 95 20 

15.01.20 Слесарь по 

контрольно-измерительным 

приборам и автоматике 

308 25 25 100 25 

Итого: 3 курс  69 69 98 68 

43.01.09 Повар, кондитер 404 17 17 100  17 

ИТОГО по ППКРС  154 152 95 143 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

Р-27 25 25 100 25 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

Р-27/1 24 

 

24 

 

100 24 

09.02.07 Информационные 

системы и 

программирование 

ИСП-25 22 22 95 21 

43.02.12 Технология 

эстетических услуг 
ТЭУ-20 20 20 95 19 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское  дело 
П-29 16 16 81 13 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

Э-25/1 22 22 100 22 

Итого: 2 курс  129 129 95 124 

18.02.12 Технология 

аналитического контроля 

химических соединений 

ТХС-38 23 23 84 19 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Б-36/1 19 19 100 19 

44.02.01 Дошкольное 

образование 
ДО-33 22 22 91 20 

09.02.07 Информационные 

системы и 

программирование 

ИСП-35 21 21 95 20 
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21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

Р-37 25 25 100 25 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

Р-37/1 25 25 100 25 

Итого: 3 курс  134 134 95 127 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

А-41 20 20 100 20 

43.02.12 Технология 

эстетических услуг 
ТЭУ-40 21 21 100 21 

44.02.01 Дошкольное 

образование 
ДО-43 22 22 100 22 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 
(заочная форма подготовки) 

Р-94 5 5 100 5 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

Р-47 25 25 100 25 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

 

Р-47/1 

 

22 22 100 22 

Итого: 4 курс  115 115 100 115 

ИТОГО по ППССЗ  378 378 97 366 

ИТОГО по колледжу  532 530 96 509 

 

Таким образом, средняя качественная успеваемость по практической подготовке за второе 

полугодие 2023-2024 учебного года в группах по ППКРС составила – 95 %, в группах по ППССЗ 

составила – 97 % (для сравнения с предыдущим отчётным периодом: 97 % для ППССЗ, 93% для 

ППКРС).  

 

3.1.7 Результаты учебной и производственной практики обучающихся за 1 полугодие 

2024-2025 учебного года 

 

Код, наименование 

специальности/профессии 
Группа 

Кол-во 

обучающихся 

Кол-во 

успевающих 

Качественная 

успеваемость,% 

На «4» 

и «5» 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

13.01.10 Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования (по 

отраслям) 

205 25 25 100 25 

21.01.01 Оператор 

нефтяных и газовых 

скважин 

207 25 25 100 25 

15.01.20 Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и автоматике 

208 22 22 100 22 
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Итого: 2 курс  72 72 100 72 

23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

301 21 21 95 20 

46.01.03 

Делопроизводитель 
303 22 22 100 22 

09.01.03 Мастер по 

обработке цифровой 

информации 

306 24 24 88 21 

Итого: 3 курс  67 67 94 63 

ИТОГО по ППКРС  139 139 97 135 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

Р-27 26 26 100 26 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей    

А-21/1 25 24 88 22 

Итого: 2 курс  51 50 94 48 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 
П-39 15 15 100 15 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

Р-37 25 25 100 25 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

Р-37/1 23 23 100 23 

43.02.12 Технология 

эстетических услуг 
ТЭУ-30 20 19 95 19 

Итого: 3 курс  83 82 99 82 

18.02.12 Технология 

аналитического контроля 

химических соединений 

ТХС-48 23 22 91 21 

44.02.01 Дошкольное 

образование 
ДО-43 22 20 91 20 

Итого: 4 курс  45 42 91 41 

ИТОГО по ППССЗ  179 174 95 171 

ИТОГО по колледжу  318 313 96 306 

 

Средняя качественная успеваемость по практической подготовке за первое полугодие 

2024-2025 учебного года в группах по ППКРС составила 97 % (выше на 9%), в группах по ППССЗ 

– 95 % (снижение показателя за предыдущий период с 99 %).  

 

3.1.8 Результаты государственной итоговой аттестации обучающихся в 2023–2024 

учебном году 

 

Формы проведения Государственной итоговой аттестации выпускников 2024 года 

определялись требованиями соответствующих Федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования и отражены в таблице.  
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Наименование 

специальности/профессии 

Форма проведения  

Государственной итоговой аттестации 

23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

- демонстрационный экзамен; 

- защита дипломного проекта (работы) 

 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 
- демонстрационный экзамен; 

- защита дипломного проекта (работы) 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 
защита выпускной квалификационной работы 

(дипломная работа, дипломный проект) 

43.02.12 Технология эстетических услуг защита выпускной квалификационной работы 

(дипломная работа, дипломный проект) 

44.02.01 Дошкольное образование защита выпускной квалификационной работы 

(дипломная работа, дипломный проект) 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
демонстрационный экзамен 

46.01.03 Делопроизводитель защита выпускной квалификационной работы 

(выпускная практическая квалификационная работа 

и письменная экзаменационная работа) 

43.01.09 Повар, кондитер защита выпускной квалификационной работы в 

виде демонстрационного экзамена. 

15.01.20 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике 

демонстрационный экзамен 

 

Общие результаты ГИА в 2023-2024 учебном году  

 

Группа Сдали на «5», «4» % Сдали на 

«3» 

% 

303 21 100 - - 

А-41 20 100 - - 

Б-36/1 19 100 - - 

ДО-43 22 100 - - 

ТЭУ-40 21 100 - - 

Р-94 5 100 - - 

Р-47/1 22 100 - - 

Р-47 25 100 - - 

Итого 155 100 - - 

 

Таким образом, 100 выпускников защитили выпускную квалификационную работу; 

качественный показатель защиты ВКР составил 100 %.   

3.1.9 Результаты защиты ВКР по специальностям/профессиям 

 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы 

по специальности 21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений, 

группа Р-47 

Показатели Результаты 

Количество % 

Окончили БУ «Мегионский политехнический колледж» 25 100 

Допущены к  защите выпускной квалификационной   работы 25 100 

Защитили выпускную квалификационную  работу 25 100 
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Оценки, полученные на ГИА:   

«5» (отлично) 16 64 

«4» (хорошо) 9 36 

«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,6  

% качества  100 

Присвоен повышенный разряд 25 100 

Всем выпускникам присвоен повышенный (четвертый) разряд по профессии 15832 

Оператор по исследованию скважин.  

 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы 

по специальности 21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений, 

группа Р-47/1 

Показатели Результаты 

Количество % 

Окончили БУ «Мегионский политехнический колледж» 22 100 

Допущены к  защите выпускной квалификационной   работы 22 100 

Защитили выпускную квалификационную  работу 22 100 

Оценки, полученные на ГИА:   

«5» (отлично) 14 64 

«4» (хорошо) 8 36 

«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,6  

% качества  100 

Присвоен повышенный разряд 22 100  

Всем выпускникам присвоен повышенный (четвертый) разряд по профессии 15832 

Оператор по исследованию скважин.  

 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы 

по специальности 21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений, 

группа Р-94 

Показатели Результаты 

Количество % 

Окончили БУ «Мегионский политехнический колледж» 5 100 

Допущены к  защите выпускной квалификационной   работы 5 100 

Защитили выпускную квалификационную  работу 5 100 

Оценки, полученные на ГИА:   

«5» (отлично) 5 100 

«4» (хорошо) - - 

«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 5  

% качества  100 



36 

 

Присвоен повышенный разряд 5 100  

Всем выпускникам присвоен повышенный (четвертый) разряд по профессии 15832 

Оператор по исследованию скважин.  

 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы 

по специальности 43.02.12 Технология эстетических услуг, группа ТЭУ-40 

 

Показатели Результаты 

Количество % 

Окончили БУ «Мегионский политехнический колледж» 21 100 

Допущены к защите выпускной квалификационной  работы 21 100 

Защитили выпускную квалификационную  работу 21 100 

Оценки, полученные на ГИА:   

«5» (отлично) 16 76 

«4» (хорошо) 5 24 

«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,8  

% качества  100 

Все выпускники получили рабочие профессии «Специалист по маникюру», «Специалист 

по педикюру» (квалификационный разряд по данным профессиям не присваивается). 

 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы 

по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, группа ДО-43 

 

Показатели Результаты 

Количество % 

Окончили БУ «Мегионский политехнический колледж» 22 100 

Допущены к защите выпускной квалификационной  работы 22 100 

Защитили выпускную квалификационную  работу 22 100 

Оценки, полученные на ГИА:   

«5» (отлично) 17 77 

«4» (хорошо) 5 23 

«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,8  

% качества  100 

 

Результаты защиты дипломной работы 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), группа Б-36/1 

 

Показатели Результаты 

Количество % 

Окончили БУ «Мегионский политехнический колледж» 19 100 

Допущены к защите дипломной  работы 19 100 

Защитили дипломную  работу 19 100 
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Оценки, полученные на ГИА:   

«5» (отлично) 13 68 

«4» (хорошо) 6 32 

«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,6  

% качества  100 

Всем выпускникам присвоена 3 квалификационная категория по должности служащего 

23369 Кассир. В соответствии с Перечнем профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение, по должности служащего 23369 Кассир 

присваивается одна квалификационная категория - третья.  

 

Результаты защиты дипломной работы по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, 

группа А-41 

 

Показатели Результаты 

Количество % 

Окончили БУ «Мегионский политехнический колледж» 20 100 

Допущены к защите дипломной  работы 20 100 

Защитили дипломную  работу 20 100 

Оценки, полученные на ГИА:   

«5» (отлично) 12 60 

«4» (хорошо) 8 40 

«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,6  

% качества  100 

Присвоен повышенный разряд* 15 75 

*Присвоен повышенный (четвертый) квалификационный разряд по профессии рабочего   

18511 Слесарь по ремонту автомобилей. 

 

Результаты защиты письменной экзаменационной работы  

по профессии 46.01.03 Делопроизводитель, группа 303 

 

Показатели Результаты 

Количество % 

Окончили БУ «Мегионский политехнический колледж» 21 100 

Допущены к защите выпускной квалификационной  работы 21 100 

Защитили выпускную квалификационную  работу 21 100 

Оценки, полученные на ГИА:   

«5» (отлично) 20 95 

«4» (хорошо) 1 5 

«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,9  
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% качества  100 

Все выпускники получили свидетельство о присвоении должности служащего 21299 

Делопроизводитель (квалификационный разряд не присваивается). 

 

3.1.10 Результаты ГИА в форме демонстрационного экзамена 

 

Сводная таблица результатов демонстрационных экзаменов, проведенных в рамках ГИА 

 

Группа Сдали на «5», «4» % Сдали на 

«3» 

% 

301 17 74 6 26 

308 25 100 - - 

404 16 94 1 6 

А-41 20 100 - - 

Б-36/1 17 90 2 10 

Итого 95 91,6 9 8,4 

 

 Таким образом, Государственная итоговая аттестация в форме демонстрационного 

экзамена была проведена для 104 выпускников, из них: 95 – получили отметки «5» и «4», что 

составляет 91,6%; 9 -  получили отметку «3», что составляет 8,4%. 

 

Результаты демонстрационного экзамена 

по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей, группа 301  

Показатели Результаты 

Количество % 

Допущены к  демонстрационному экзамену 23 100 

Сдали демонстрационный экзамен 23 100 

Оценки, полученные на демонстрационном экзамене:   

«5» (отлично) 8 35 

«4» (хорошо) 9 39 

«3» (удовлетворительно) 6 26 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,1  

% качества  74 

Присвоен повышенный разряд* 4 17 

* Присвоен повышенный разряд по рабочей профессии 18511 Слесарь по ремонту 

автомобилей (ПМ 03 Текущий ремонт различных типов автомобилей). 

 

Результаты демонстрационного экзамена по профессии 

15.01.20 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике, группа 308 

Показатели Результаты 

Количество % 

Допущены к  демонстрационному экзамену 25 100 

Сдали демонстрационный экзамен 25 100 

Оценки, полученные на демонстрационном экзамене:   

«5» (отлично) 20 80 

«4» (хорошо) 5 20 
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«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,8  

% качества  80 

Присвоен повышенный разряд* 5 20 

* Присвоен повышенный разряд по рабочей профессии 18494 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике (ПМ 01 Выполнение слесарных и слесарно-сборочных 

работ). 

 

Результаты демонстрационного экзамена  

по профессии 43.01.09 Повар, кондитер, группа 404 

Показатели Результаты 

Количество % 

Допущены к  демонстрационному экзамену 17 100 

Сдали демонстрационный экзамен 17 100 

Оценки, полученные на демонстрационном экзамене:   

«5» (отлично) 9 53 

«4» (хорошо) 7 41 

«3» (удовлетворительно) 1 6 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,5  

% качества  94 

Присвоен повышенный разряд по профессии  

16675 Повар 

3 18 

Присвоен повышенный разряд по профессии  

12901 Кондитер 

8 47 

 

Результаты демонстрационного экзамена по специальности  

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, 

группа А-41 

Показатели Результаты 

Количество % 

Допущены к  демонстрационному экзамену 20 100 

Сдали демонстрационный экзамен 20 100 

Оценки, полученные на демонстрационном экзамене:   

«5» (отлично) 14 70 

«4» (хорошо) 6 30 

«3» (удовлетворительно) - - 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,7  

% качества  100 

 

Результаты демонстрационного экзамена по специальности  

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) группа Б-36/1 

Показатели Результаты 

Количество % 
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Допущены к  демонстрационному экзамену 19 100 

Сдали демонстрационный экзамен 19 100 

Оценки, полученные на демонстрационном экзамене:   

«5» (отлично) 11 58 

«4» (хорошо) 6 32 

«3» (удовлетворительно) 2 10 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,5  

% качества  100 

  

Общие результаты Государственной итоговой аттестации в 2023-2024 учебном году  

 

Показатели Результаты 

Количество % 

Окончили БУ «Мегионский политехнический колледж» 220 100 

Допущены к ГИА 220 100 

Сдали ГИА 220 100 

Отметки, полученные на ГИА:   

«5» (отлично) 150 68 

«4» (хорошо) 63 29 

«3» (удовлетворительно) 7 3 

«2» (неудовлетворительно) - - 

Средний балл 4,7  

% качества  97 

Присвоен повышенный разряд 87 40 

 

Выпускники 2024 года, закончившие колледж с дипломом с отличием 

№ п/п ФИО выпускника группа 

1. Байгузина Дарья Андреевна  

 

 

 

 

ДО-43 

2. Зайналова Аминат Абдулбасировна 

3. Карнатовская Алена Викторовна 

4. Крылова Евгения Александровна 

5. Низамутдинова Светлана Игоревна 

6. Нурузаде Аида Мубариз кызы 

7. Сухова Маргарита Алексеевна 

8. Тимирбаева Юлия Максимовна 

9. Шалимова Екатерина Александровна 

10. Юмина Анастасия Андреевна 

11. Ахмедова Айсель Абдулла кызы  

 

ТЭУ-40 
12. Воробьева Анастасия Сергеевна 

13. Гюлалиева Камила Шахабасовна 

14. Смирнова Кристина Викторовна 

15. Афонин Максим Александрович Р-94 

16. Полканова Ольга Викторовна 

17. Кикоть Юрий Васильевич Р-47/1 

18. Мирзоева Юлия Александровна 
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19. Михайлова Валерия Валерьевна 

20. Вошняев Максим Юрьевич  

 

Р-47 
21. Гурский Антон Михайлович 

22. Дадажанов Олег Владимирович 

23. Иванов Данил Викторович 

24. Ткебучава Аркадий Ираклиевич 

25. Харченко Никита Алексеевич 

26. Белозерская Татьяна Викторовна  

Б-36/1 27. Еремеева Алена Александровна 

28. Кылосова Полина Владимировна 

29. Шарипова Милена Альбертовна 

30. Пономарева Валентина Викторовна 404 

31. Андрюнин Егор Сергеевич  

308 32. Курмасов Магомед Артурович 

33. Магомедов Хасболат Абдулмеджитович 

34. Балагура Валерия Спартаковна  

 

303 
35. Бикбулатова Карина Тагировна 

36. Варушкина Кристина Александровна 

37. Исаева Виктория Руслановна 

38. Кравчук Мария Михайловна 

39. Михайловская Арина Сухрабовна 

40. Дроздов Сергей Станиславович  

301 41. Сластён Александр Сергеевич 

42. Соколов Кирилл Николаевич 

 

        Таким образом, в 2024 учебном году 42 выпускника закончили колледж с красным 

дипломом, что составляет 19 % от общего количества выпускников. 

 

Выводы: 

1. В 2023 – 2024 учебном году программы подготовки специалистов среднего звена, 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих реализованы в полном объеме. 

2. Государственная итоговая аттестация проведена согласно требованиям ФГОС 

СПО. 

3. Колледж с отличием закончили 42 выпускника, что составляет 19 % от общего 

количества выпускников. 

3.2 Содержание и качество воспитательного процесса 

 

3.2.1 Занятость обучающихся колледжа в творческих объединениях, кружках, секциях и др. 
 

Направленность 

общеразвивающих 

программ дополнительного 

образования 

Наименование программы дополнительного образования 

Наименование творческого объединения, 

студии, кружка, спортивной секции 

Количество 

обучающихся 

Физкультурно-спортивное 

 

Спортивная  секция «Настольный теннис»  16 

Спортивная секция «Общая физическая 

подготовка» 

17 

 Спортивный клуб «Звездный» 22 

 Кружок «Шахматы» 32 
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Социально-гуманитарное Военно-патриотический клуб «Патриот» 19 

Кибердружина 17 

Школа медиации 16 

Добровольческий клуб «Твори добро» 36 

Кружок «Содружество» 17 

Литературно-художественный кружок 

«Вдохновение» 

20 

Кружок «Медиалаб «СтуДЕНЬ» 23 

Кружок «Медиацентр» 16 

Профессиональное 

(в т. ч. техническое) 

Профессиональный клуб «Кристалл» 22 

Профессиональный клуб «Нефтяник» 15 

Профессиональный клуб «Автолюбитель» 15 

ИТОГО   303 (38,25%) 

 

3.2.2 Итоги воспитательной работы за 2024 год 

 

Участие в мероприятиях 

(уровень мероприятий) 

Количество 

мероприятий 

Из них 

дистанционно 

С привлечением 

общественности, 

экспертов, 

специалистов 

Всероссийские   6 2 2 

Региональные 10 6 7 

Муниципальные  24 6 5 

Внутри колледжа   43 - 12 

Всего мероприятий  83 14 26 

 

3.2.3 Количество мероприятий по направлениям 

 

№ 

п/п 
Направление 

Количество 

мероприятий 

Охват 

количественный 

Уровень 

мероприятий 

1  Профессиональное 
2 20 колледж 

2 12 региональный 

2 
Социально-

гуманитарное 

31 760 колледж 

18 31 муниципальный 

7 9 региональный 

2 2 всероссийский 

3 

Физкультурно-

спортивное 

 

10 558 колледж 

6 91 муниципальный 

1 20 региональный 

 4 47 всероссийский 

 

3.2.4 Результативность мероприятий вне образовательной организации 

 

Наименование 

награды 

 Уровни  

Муниципальный Региональный Всероссийский Международный 

1 место,  

Диплом I степени  

17 2 7 8 

2 место,  

Диплом II степени  

10 - 8 7 
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3 место,  

Диплом III степени  

9 1 5 2 

Диплом  участника  2 1 - - 

Сертификат   42 5 - 20 

Благодарность  12 14 - 1 

ИТОГО  90 23 20 38 

 

3.2.5 Количество участников, победителей и призеров конкурсов по программе «Продуктивные 

игровые конкурсы» Российской Академии образования в 2024 году 

 

Наименование конкурса Количество 

участников 

Количество победителей и 

призеров уровня не ниже 

муниципального 

 

Международная игра-конкурс «Русский 

медвежонок – языкознание для всех» 

33 1 муниципальный призёр 

Всероссийский конкурс «КИТ – компьютеры, 

информатика, технологии» 

11 7 региональных победителей 

 

Международная природоведческая игра-

конкурс «Астра» 

15 1 региональный победитель,  

4 региональных призёра 

Международный игровой конкурс «British 

Bulldog» 

11 победители и призёры на 

уровне колледжа 

Международный игровой конкурс по литературе 

«Пегас» 

12 результаты ожидаются 

Международный игровой конкурс по истории 

мировой художественной культуры «Золотое 

Руно» 

82 9 федеральных победителей,  

1 региональный призёр 

Международный математический конкурс-игра 

«Смарт Кенгуру» 

25 3 региональных призёра 

Международный игровой конкурс по 

естествознанию «Человек и природа» 

17 1 региональный призёр, 

2 муниципальных 

победителя 

Итого 206 29 
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4 ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

 

4.1 Сведения о контингенте обучающихся  

 

Код  
Специальность/ 

профессия  
Группа  

1 

курс  

2 

курс  

3 

курс  

4 

курс  
Итого 

Академ 

отп  

Кол-во 

групп  

БЮДЖЕТ 

Среднее профессиональное образование  

по программам подготовки специалистов среднего звена  

09.02.07 
Информационные системы 

и программирование 

ИСП-35, 

ИСП-45 
  21 20 41 1 2 

13.02.13 

Эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

Э-15 25    25  1 

18.02.12 

Технология аналитического 

контроля химических 

соединений 

ТХС-28, 

ТХС-48 
 25  23 48  2 

21.02.01 

Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых 

месторождений 

Р-17, Р-

27, Р-37, 

Р-47 

25 24 25 25 99  4 

23.02.07 

Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов 

автомобилей 

А-11 24    24  1 

38.02.01 
Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 
Б-26  25   25  1 

43.02.12 
Технология эстетических 

услуг 
ТЭУ-30   20  20  1 

43.02.15 
Поварское и кондитерское 

дело 
П-39   16  16  1 

44.02.01 Дошкольное образование 
ДО-13, 

ДО-43 
25   22 47  2 

46.02.01 

Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение 

Д-28  25   25  1 

Итого 99 99 82 90 370 1 16 

Среднее профессиональное образование  

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

09.01.03 
Мастер по обработке 

цифровой информации 
306   24  24  1 

13.01.10 

Электромонтер по ремонту 

и обслуживанию 

электрооборудования (по 

отраслям) 

205  25   25  1 

15.01.20 

Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

108, 

208 
25 22   47  2 

21.02.01 
Оператор нефтяных и 

газовых скважин 

107, 

207 
25 25   50  2 
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23.01.17 

Мастер по ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

301   20  20  1 

46.01.03 Делопроизводитель 
103, 

303 
25  22  47  2 

Итого 75 72 66  213  9 

ИТОГО БЮДЖЕТ  174 171 148 90 583 1 25 

ВНЕБЮДЖЕТ 

Среднее профессиональное образование  

по программам подготовки специалистов среднего звена 

09.02.07 
Информационные системы 

и программирование 
ИСП-15/1, 

ИСП-25/1 
25 22   47  2 

13.02.11 

Техническая эксплуатация 

и обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

Э-35/1   21  21  1 

21.02.01 

Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых 

месторождений 

Р-27,  

Р-37/1,  

Р-47/1 

 2* 23 24 49 1 2 

23.02.07 

Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов 

автомобилей 

А-11,  

А-21/1 
1* 25   26  1 

38.02.01 
Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

Б-16/1,  

Б-26 
18 1*   19  1 

Итого 44 50 44 24 162  7 

Среднее профессиональное образование  

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

09.01.03 
Оператор информационных 

систем и ресурсов 
106/1 25    25  1 

21.01.03 

Бурильщик 

эксплуатационных и 

разведочных скважин 

109/1 21    21  1 

23.01.17 

Мастер по ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

301   1*  1  0 

Итого 46 0 1 0 47 0 2 

ИТОГО ВНЕБЮДЖЕТ  90 50 45 24 209 1 9 

ИТОГО по ОО  264 221 193 114 792 2 34 

*обозначено количество платных обучающихся в бюджетных группах 

 

4.2 Прием абитуриентов (на базе основного общего образования) 
 

Прием на обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования в БУ «Мегионский политехнический колледж» проводился на основании 

результатов: 

- освоения поступающими образовательной программы основного общего образования, 

указанного в представленных поступающими документах об образовании и (или) документах об 

образовании и о квалификации, учитываемых по общеобразовательным предметам; 

- индивидуальных достижений; 
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- вступительного испытания по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, 

с учетом: 

            - прав лиц, имеющих право на зачисление на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования в первоочередном порядке; 

- прав лиц, имеющих преимущественное право зачисления на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

Согласно приказу Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры от 30 марта 2023 года № 10-П-752 «Об утверждении контрольных цифр приема 

граждан для обучения за счет средств бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

профессиональным образовательным организациям и образовательным организациям высшего 

образования на 2024-2025 учебный год», для БУ «Мегионский политехнический колледж» было 

утверждено 175 бюджетных мест. 

В соответствии с объемом и структурой приема в БУ «Мегионский политехнический 

колледж» на 2024-2025 учебный год осуществлялся набор на обучение: 

- в рамках контрольных цифр приема на места, финансируемые за счет средств бюджета 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, по образовательным программам среднего 

профессионального образования - по программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих на базе основного общего образования по следующим профессиям: 

 

Шифр и наименование профессии Количество 

человек 

15.01.20 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 25 

21.01.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 25 

46.01.03 Делопроизводитель 25 

Итого 75 

 

-   в рамках контрольных цифр приема на места, финансируемые за счет средств бюджета Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, по образовательным программам среднего 

профессионального образования - по программам подготовки специалистов среднего звена на 

базе основного общего образования по следующим специальностям: 

 

Шифр и наименование специальности Количество 

человек 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

25 

21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 25 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

25 

44.02.01 Дошкольное образование 25 

Итого 100 

 

Таким образом, набор в рамках контрольных цифр приема на места, финансируемые за 

счет средств бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, составляет 175 человек. 
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 Также в колледже осуществлялся набор на обучение на места по договорам об оказании 

платных образовательных услуг по образовательным программам среднего профессионального 

образования по программам: 

- подготовки квалифицированных рабочих, служащих на базе основного общего 

образования по следующим профессиям: 

Шифр и наименование профессии Количество человек 

09.03.01 Оператор информационных систем и ресурсов 25 

21.01.03 Бурильщик эксплуатационных и разведочных скважин 25 

Итого 50 

 

- подготовки специалистов среднего звена на базе среднего общего образования по 

следующим специальностям: 

Шифр и наименование специальности Количество человек 

18.02.12 Технология аналитического контроля химических соединений 25 

44.02.01 Дошкольное образование 25 

09.02.07 Информационные системы и программирование 25 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 25 

Итого 100 

 

Таким образом, набор на места по договорам об оказании платных образовательных услуг 

(на базе среднего общего образования) составляет 150 человек. 

 

Количество поданных заявлений в разрезе специальностей и профессий в 2024 году: 

 

Шифр и наименование специальности/профессии Количество 

 поданных заявлений 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

64 

21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

106 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

72 

44.02.01 Дошкольное образование 50 

09.02.07 Информационные системы и программирование 47 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 28 

21.01.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 102 

46.01.03 Делопроизводитель 81 

09.03.01 Оператор информационных систем и ресурсов 41 

21.01.03 Бурильщик эксплуатационных и разведочных скважин 24 

Итого 691 

 
Количество абитуриентов со средним баллом аттестата 4 и выше в разрезе специальностей 

и профессий: 

 

Шифр и наименование специальности/профессии Количество 

аттестатов 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

6 
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21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 

20 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

2 

44.02.01 Дошкольное образование 8 

09.02.07 Информационные системы и программирование 4 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 2 

15.02.20 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и 

автоматике 

1 

21.01.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 3 

46.01.03 Делопроизводитель 10 

09.03.01 Оператор информационных систем и ресурсов 0 

21.01.03 Бурильщик эксплуатационных и разведочных скважин 0 

Итого 56 (8,1%) 

 

Средний балл аттестата в разрезе специальностей и профессий: 

 

Шифр и наименование специальности/профессии Средний балл 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

3,81 

21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 4,29 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

3,78 

44.02.01 Дошкольное образование 3,95 

09.02.07 Информационные системы и программирование 3,88 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 3,71 

15.02.20 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 3,73 

21.01.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 3,86 

46.01.03 Делопроизводитель 4,13 

09.03.01 Оператор информационных систем и ресурсов 3,45 

21.01.03 Бурильщик эксплуатационных и разведочных скважин 3.39 

Общий средний балл 3,81 

 
Конкурс на место по специальностям и профессиям: 

 

Шифр и наименование специальности/профессии Конкурс на место 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

2,56 

21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 4,24 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

2,88 

44.02.01 Дошкольное образование 2.00 

09.02.07 Информационные системы и программирование 1.88 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 1,12 

15.02.20 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 3,04 

21.01.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 4.08 

46.01.03 Делопроизводитель 3,24 

09.03.01 Оператор информационных систем и ресурсов 1,64 



49 

 

21.01.03 Бурильщик эксплуатационных и разведочных скважин 0,96 

   
Выводы: 

1. Бюджетных мест – 175, подано заявлений – 551, набрано – 175 человек, конкурс на 

место – 3,15. 

2. Внебюджетных мест – 150, подано заявлений 140, набрано – 67 человек, конкурс 

на место – 0,94. 

3. Самый высокий конкурс традиционно на специальность 21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых месторождений – 4,24 и профессию 21.01.01 Оператор 

нефтяных и газовых скважин – 4,08. 

4. Самый высокий средний балл аттестата у абитуриента по специальности 21.02.01 

Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений – 4,778. 

5. В 2024 году количество абитуриентов со средним баллом аттестата 4 и выше – 56 

человек (для сравнения - в 2023 году количество абитуриентов со средним баллом аттестата 4 и 

выше составляло – 41 человек).  

 

4.3 Средний проходной балл по колледжу (динамика за 3 года) 

 

Год 

приёма 

Код 

 
Наименование специальности/профессии 

Средний 

проходной 

балл 

2022 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 3,72 

09.02.07 Информационные системы и программирование 3,93 

13.02.11 
Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 
3,66 

21.02.01 
Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 
3,95 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 3,55 

43.02.12 Технология эстетических услуг 3,81 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 3,82 

46.01.03 Делопроизводитель 3,90 

Средний проходной балл                                                                                                    3,79 

2023 

09.02.07 Информационные системы и программирование 4,01 

13.01.10 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования(по отраслям) 
3,64 

15.01.20 
Слесарь по контрольно-измерительным приборам и 

автоматике 
3,32 

18.02.12 
Технология аналитического контроля химических 

соединений 
3,78 

21.01.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 3,68 

21.02.01 
Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 
4,41 

23.02.07 
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 
3,36 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 3,77 

46.02.01 
Документационное обеспечение управления и 

архивоведение 
3,97 

Средний проходной балл                                                                                                    3,77 



50 

 

2024 

 

09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 3,45 

09.02.07 Информационные системы и программирование 3,88 

13.02.13 
Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 
3,81 

15.01.20 
Слесарь по контрольно-измерительным приборам и 

автоматике 
3,73 

21.01.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 3,86 

21.01.03 Бурильщик эксплуатационных и разведочных скважин 3,39 

21.02.01 
Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 
4,29 

23.02.07 
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 
3,78 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 3,71 

44.02.01 Дошкольное образование 3,95 

46.01.03 Делопроизводитель 4,13 

    Средний проходной балл                                                                                                        3,81 

 

4.4 Дополнительные платные образовательные услуги 

 

Дополнительное профессиональное образование направлено на удовлетворение 

образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное развитие человека, 

обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям профессиональной 

деятельности и социальной среды. Дополнительное профессиональное образование 

осуществляется посредством реализации дополнительных профессиональных программ 

(программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки). 

 

Программы 

профессионального обучения 

и дополнительного 

профессионального 

образования 

Код 

профессии 

Численность 

слушателей 

Количество слушателей 

Подготовка 
Перепод 

готовка 

Повышение 

квалификации 

Оператор по добыче нефти и 

газа 
15824 44 44   

Учет труда и заработной 

платы с использованием 

программы «1С: Зарплата и 

управление персоналом» 

 5   5 

Мастер маникюра  9 9   

Повар 16675 15 15   

Парикмахер  8 8   

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

19861 5 5   

Итого  86 81  5 

 

Численность слушателей в 2024 году уменьшилась по сравнению с 2023 годом в связи с 

отсутствием профессионального обучения (с сентября 2023 года) по профессиям «Водитель 

автомобиля категории В», «Водитель автомобиля категории С». 
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4.5 Обучение по договорам с предприятиями 

 

Программы профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования 

Количество 

слушателей 

По договорам с 

предприятиями 

Повар 15 АУ ПО «Сургутский 

политехнический колледж» Оператор по добыче нефти и газа 20 

Оператор по добыче нефти и газа 8 

КУ «Мегионский центр 

занятости населения» 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 
5 

Итого 48  

 

В отчетном году 51 (23,72%, что на 3,66% меньше показателя 2023 года) выпускник 

колледжа получили дополнительные профессии/квалификации: Водитель автомобиля категории 

В, Водитель автомобиля категории С, Оператор по добыче нефти и газа, Мастер маникюра, 

Парикмахер, Младший воспитатель, Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 

электродом, Учет труда и заработной платы с использованием программы 1С: Зарплата и 

управление персоналом.
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5 ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ КОЛЛЕДЖА 

 

5.1 Оценка востребованности выпускников по профессиям, специальностям 

 

№ 

п/п 

Наименование 

профессии/специальности 

Количество 

выпускников,    

чел 

% занятых 

выпускников в 

первый год 

% имеющих риск быть 

нетрудоустроенными 

1.  
Технология эстетических 

услуг 

21 100 - 

2.  

Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых  месторождений 

47 100 - 

3.  

Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

19 95 5 (1 чел.- в ЦЗН) 

4.  

Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

20 100 - 

5.  Дошкольное образование 22 100 - 

6.  

Мастер по ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

23 100 - 

7.  Делопроизводитель 21 95 5 (1 чел.- в ЦЗН) 

8.  

Слесарь по контрольно-

измерительным приборам 

и автоматике 

25 100 - 

9.  Повар, кондитер 17 100 - 

ИТОГО 215 98,8 1,2 

 

5.2 Трудоустройство (занятость) выпускников 

 

Количество 

выпускников 

Общая 

занятость 

Трудоустроены по 

профессии        

(специальности) 

Призваны в 

ряды РА 

Поступили в 

учреждения 

ВПО 

Отпуск по 

уходу за 

ребенком 

Состоят на 

учете в ЦЗН 

 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

Технология эстетических услуг 

21 21 14 (6) 1 6 0 0 

Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых  месторождений 

47 47 28 (25) 18 1 0 0 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

19 18 7 (5) 8 3 0 1 

Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

20 20 10 (9) 9 1 0 0 

Дошкольное образование 

22 22 11 (9) 0 9 2 0 

Итого по программам подготовки специалистов среднего звена 

129 128 70 (54) 36 20 2 1 

Программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих 

Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

23 23 20 (19) 3 0 0 0 
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Делопроизводитель 

21 20 14 (7) 0 4 2 1 

Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

25 25 13 (12) 10 2 0 0 

Повар, кондитер 

17 17 16 (8) 0 0 1 0 

Итого по программам подготовки квалифицированных рабочих и служащих 

86 85 63 (46) 13 6 3 1 

Итого по колледжу в 2023 году 

215 213 133 (100) 49 26 5 2 

 

Вывод: 98,8 % выпускников колледжа 2024 года заняты в первый год после окончания 

колледжа.
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6 РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

6.1. Качество кадрового обеспечения 

 

6.1.1 Уровень образования 

 

Всего педагогических работников, человек ВПО СПО 

58 
Количество % Количество % 

55 94,82 3 5,18 

 

6.1.2 Стаж работы педагогических работников 

 

1 – 3 года 4 – 5 лет 6 – 10 лет 11 – 15 лет 16 – 20 лет более 20 лет 

кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % 

3 5,17 9 15,51 8 13,79 4 6,89 9 15,51 25 43,13 

 

6.1.3 Почётные звания, награды 

 

Всего Почетные звания и награды 

Нагрудный знак 

«Почетный 

работник СПО РФ»/ 

«Почетный 

работник общего 

образования РФ» 

Грамота 

 Министерства 

образования и науки/ 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации 

Грамота  

Департамента 

образования и 

науки Ханты-

Мансийского 

автономного 

округа - Югры 

Благодарность 

Департамента 

образования и 

науки Ханты-

Мансийского 

автономного 

округа - Югры  

Звание  

«Ветеран 

труда» 

58 1/ 2 8 19 6 6 

 

6.1.4 Аттестация педагогических работников 

 

Аттестация педагогических работников – инструмент управления качеством 

подготовленности педагога, его профессиональная компетентность. Цель аттестации – 

установление соответствия уровня квалификации педагогических работников требованиям, 

предъявляемым к квалификационным категориям или подтверждения соответствия 

педагогических работников занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 

деятельности. Задачи аттестации – стимулирование целенаправленного, непрерывного 

повышения уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, 

личностного профессионального роста, использования современных педагогических 

технологий, повышение эффективности и качества педагогического труда и выявление 

перспектив использования потенциальных возможностей педагогических работников.  

В 2024 году педагогическими работниками колледжа подано 21 заявление в 

аттестационную комиссию Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры. Аттестованы – 21 человек, из них: 

на высшую квалификационную категорию –  17 человек (81 %); 

на первую квалификационную категорию –  2человека (9,5 %); 

на категорию «педагог-наставник» - 2 человека (9,5 %). 

Отказов в аттестации на заявляемую категорию нет. 
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Результаты аттестации в целях установления категории 

№ 

п/п 

ФИО педагога Должность Квалификацион-

ная категория 

Приказ Депобразования и 

науки Югры о присвоении 

квалификационной 

категории 

1. Остапенко О.А. преподаватель высшая № 10-П-166 от 05.02.2024 

2. Остапенко С.М. преподаватель высшая № 10-П-166 от 05.02.2024 

3. Белая Н.Н. педагог-

библиотекарь 

высшая № 10-П-166 от 05.02.2024 

4. Уразова Д.К. преподаватель высшая № 10-П-296 от 20.02.2024 

5. Пасько Е.А. мастер 

производственного 

обучения 

высшая № 10-П-296 от 20.02.2024 

6. Антонова А.А. преподаватель первая № 10-П-526 от 20.03.2024 

7. Ковальчук Т.И. преподаватель первая № 10-П-857 от 27.04.2024 

8. Бенюкова Т.А. преподаватель высшая № 10-П-857 от 27.04.2024 

9. Дмитриева Г.М. мастер 

производственного 

обучения 

высшая № 10-П-857 от 27.04.2024 

10. Коваль О.В. преподаватель высшая № 10-П-1096 от 03.06.2024 

11. Клементьева СП преподаватель высшая № 10-П-1096 от 03.06.2024 

12. Кульниязова ГЗ преподаватель высшая № 10-П-1096 от 03.06.2024 

13. Наминас Н.А. мастер 

производственного 

обучения 

высшая № 10-П-1096 от 03.06.2024 

14. Павлов А.И. преподаватель высшая № 10-П-1096 от 03.06.2024 

15. Абдрахимова А.Р. преподаватель высшая № 10-П-1229 от 21.06.2024 

16. Попов А.Н. преподаватель высшая № 10-П-1492 от 18.07.2024 

17. Хайруллин М.Ф.  мастер 

производственного 

обучения 

высшая № 10-П-1694 от 21.08.2024 

18. Чиннова И.В. социальный 

педагог 

высшая № 10-П-2262 от 24.10.2024 

19. Остапенко О.А. преподаватель педагог-

наставник 

№ 10-П-2491 от 25.11.2024 

20. Литвинчук Т.С. методист высшая № 10-П-2656 от 16.12.2024 

21. Остапенко С.М. преподаватель педагог-

наставник 

№ 10-П-2656 от 16.12.2024 

Результаты аттестации в целях подтверждения соответствия занимаемой должности 

№ 

п/п 

ФИО педагога Должность Решение аттестационной комиссии БУ 

«Мегионский политехнический колледж» 

1. Антонова А.В. преподаватель соответствует 

занимаемой должности 

Протокол № 01  

от 01.03.2024 

2. Романовская А.И. преподаватель соответствует 

занимаемой должности 

3. Дзюба Н.В. преподаватель соответствует 

занимаемой должности 

Протокол № 02  

от 09.12.2024 
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Итоговая таблица «Аттестация педагогических работников» 

Педагог-наставник Высшая 

квалификационная 

категория 

Первая 

квалификационная 

категория 

Без категории 

Количество % Количество % Количество % Количество % 

2 3,45 26 44,83 9 15,52 23 39,65 

 

6.1.5 Повышение квалификации, профессиональная переподготовка педагогических 

работников 

 

Программы повышения квалификации 

№ 

 

ФИО педагога Наименование программы Информация о программе 

(период обучения, объем) 

1. Азарова М.Д. Основы педагогики и психологии ЧУ ДПО «ЗапСибАПК», 

26.09.2024-16.10.2024, 72 ч. 

2. Айбашева А.В. Дополнительная 

профессиональная программа 

повышения квалификации 

преподавателей и мастеров 

производственного обучения в 

центрах повышения квалификации 

кадров среднего 

профессионального образования 

по компетенции «Электромонтаж» 

ФГБОУ ДПО «Институт 

развития профессионального 

образования»,  

15.04.2024-12.11.2024, 72 ч. 

Применение нейросетей для 

создания презентаций 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж»,  

04.12.2024 -12.12.2024, 24 ч. 

3. Антонова А.В. Применение нейросетей для 

создания презентаций 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж»,  

04.12.2024 -12.12.2024, 24 ч. 

4. Белая Н.Н. Основы государственного 

(муниципального) заказа по 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Основы работы в 

автоматизированной 

информационной системе 

«Персонифицированное 

дополнительное образование» 

(ОО) 

АУ «Ханты-Мансийский 

технолого-педагогический 

колледж»,  

02.12.2024-23.12.2024, 36 ч. 

5. Братко Н.В. Особенности преподавания 

учебного предмета «Основы 

безопасности и защиты Родины»  в 

условиях внесения изменений в 

ФОП ООО и ФОП СОО 

ФГАОУ ВО «Государственный 

университет просвещения», 

11.06.2024 – 03.07.2024, 24 ч. 

Учебный предмет «Основы 

безопасности и защиты Родины»: 

практико-ориентированное 

обучение 

(очное обучение) 

АУ ДПО ХМАО-Югры 

«Институт развития 

образования»,  

20-22.09.2024 г., 24 ч. 
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6. Бенюкова Т.А. Педагогический дизайн: задачи, 

этапы и модели 

ООО «Инфоурок», 

06.02.2024 – 06.03.2024 г., 144 ч. 

7. Грачёв Д.П. Применение нейросетей для 

создания презентаций 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж»,  

04.12.2024 -12.12.2024, 24 ч. 

8. Дзюба Н.В. Цифровые технологии в 

образовании: нейросети в 

процессе обучения 

БУ ВО «Сургутский 

государственный университет», 

02.12.2024-18.12.2024, 24 ч. 

9. Жантык Е.Д. Организация работы по 

профилактике суицидального 

поведения подростка 

ООО «Инфоурок»,  

26.11.21 – 13.03.24 г., 72 ч. 

10. Зубкова О.А. Основы государственного 

(муниципального) заказа по 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Основы работы в 

автоматизированной 

информационной системе 

«Персонифицированное 

дополнительное образование» 

(ОО) 

АУ «Ханты-Мансийский 

технолого-педагогический 

колледж»,  

02.12.2024-23.12.2024, 36 ч. 

11. Карпухина М.И. Основы педагогики и психологии ЧУ ДПО «ЗапСибАПК», 

26.09.2024-16.10.2024, 72 ч. 

Цифровые технологии в 

образовании: нейросети в 

процессе обучения 

БУ ВО «Сургутский 

государственный университет», 

02.12.2024-18.12.2024, 24 ч. 

12. Касенова А.М. Организация, подготовка и 

проведение государственной 

итоговой аттестации в форме 

демонстрационного экзамена в 

образовательной организации, 

осуществляющей подготовку по 

программам среднего 

профессионального образования 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж», 

06.11-13.11.2024, 39 ч. 

Применение нейросетей для 

создания презентаций 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж»,  

04.12.2024 -12.12.2024, 24 ч. 

13. Коваль О.В. Педагогический дизайн: задачи, 

этапы и модели 

ООО «Инфоурок», 

10.05.2023 – 20.03.2024 г., 144 ч. 

14. Кульниязова Г.З. Основы государственного 

(муниципального) заказа по 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Основы работы в 

автоматизированной 

информационной системе 

«Персонифицированное 

дополнительное образование» 

(ОО) 

АУ «Ханты-Мансийский 

технолого-педагогический 

колледж»,  

02.12.2024-23.12.2024, 36 ч. 

15. Куражов А.Л. Методика обучения вождению 

автотранспортных средств 

категорий «В», «С» 

ЧУ ДПО «Западно-Сибирская 

Академия повышения 

квалификации»,  

09.07. – 30.07.2024 г., 90 ч. 
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16. Ларионова Н.М. Организация научно-

исследовательской деятельности 

студентов. Курсовое 

проектирование 

ООО «Педспециалист»,  

12.04.2024 – 20.04.24 г., 72 ч. 

17.  Литвинчук Т.С. Наставничество в 

образовательных организациях 

ЧУ ДПО «Западно-Сибирская 

Академия повышения 

квалификации»,  

13.06. – 03.07.2024 г., 72 ч. 

Методическая работа в 

организациях среднего 

профессионального образования 

(СПО) 

ЧУ ДПО «Западно-Сибирская 

Академия повышения 

квалификации»,  

25.03.2024 – 04.04.2024 г., 36 ч. 

18.  Магомедов А.М. Российские цифровые 

инструменты и сервисы в 

деятельности современного 

педагога дополнительного 

образования детей 

ФГАОУ ВО «Государственный 

университет просвещения», 

04.03-02.04.2024 г., 36 ч. 

Организация воспитательной 

деятельности вожатого в детском 

лагере (на основе практик МДК 

«Артек») 

ФГ БОУ «Международный 

детский центр «Артек», 

17.07.2024 – 30.07.2024, 36 ч. 

Основы государственного 

(муниципального) заказа по 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Основы работы в 

автоматизированной 

информационной системе 

«Персонифицированное 

дополнительное образование» 

(ОО) 

АУ «Ханты-Мансийский 

технолого-педагогический 

колледж»,  

02.12.2024-23.12.2024, 36 ч. 

19. Мельникова Н.Г. Дополнительная 

профессиональная программа 

повышения квалификации 

преподавателей и мастеров 

производственного обучения в 

центрах повышения квалификации 

кадров среднего 

профессионального образования 

по компетенции «Дошкольное 

воспитание» 

ФГБОУ ДПО «Институт 

развития профессионального 

образования»,  

15.04.2024-12.11.2024, 72 ч. 

20. Москаленко Е.А. Основы государственного 

(муниципального) заказа по 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Основы работы в 

автоматизированной 

информационной системе 

«Персонифицированное 

дополнительное образование» 

(ОО) 

АУ «Ханты-Мансийский 

технолого-педагогический 

колледж»,  

02.12.2024-23.12.2024, 36 ч. 
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Цифровые технологии в 

образовании: нейросети в 

процессе обучения 

БУ ВО «Сургутский 

государственный университет», 

02.12.2024-18.12.2024, 24 ч. 

21. Мичурин А.В. Аналитическая деятельность в 

управлении организацией 

ФГБОУ ВО «Российская 

академия народного хозяйства 

и государственной службы при 

Президенте Российской 

Федерации», 

28.10.24 - 21.11.24, 72 ч. 

22. Наминас Н.А. Подготовка региональных 

экспертов чемпионатов 

профессионального мастерства 

«Абилимпикс» 

БУ «Нижневартовский 

социально-гуманитарный 

колледж», 22.10-06.11.2024,  

72 ч. 

Применение нейросетей для 

создания презентаций 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж»,  

04.12.2024 -12.12.2024, 24 ч. 

23. Одегова В.К. Основы администрирования баз 

данных в электронной 

(информационной) среде 

АНО ДПО «Гуманитарно-

технический университет», 

16.05.2024 – 09.06.2024, 144 ч. 

Методика преподавания 

информатики, инструменты 

оценки учебных достижений 

учащихся и мониторинг 

эффективности обучения в 

условиях реализации ФГОС 

Московская академия 

профессиональных 

компетенций,  

18.12.2024-30.12.2024, 144 ч. 

24. Остапенко О.А. Реализация системы 

наставничества педагогических 

работников в образовательных 

организациях 

ФГАОУ ВО «Государственный 

университет просвещения», 

04.03-02.04.2024 г., 36 ч. 

25. Остапенко С.М. Реализация системы 

наставничества педагогических 

работников в образовательных 

организациях 

ФГАОУ ВО «Государственный 

университет просвещения», 

04.03-02.04.2024 г., 36 ч. 

26. Павлов А.И. Основы государственного 

(муниципального) заказа по 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Основы работы в 

автоматизированной 

информационной системе 

«Персонифицированное 

дополнительное образование» 

(ОО) 

АУ «Ханты-Мансийский 

технолого-педагогический 

колледж»,  

02.12.2024-23.12.2024, 36 ч. 

27. Пасько Е.А. Организация, подготовка и 

проведение государственной 

итоговой аттестации в форме 

демонстрационного экзамена в 

образовательной организации, 

осуществляющей подготовку по 

программам среднего 

профессионального образования 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж», 

06.11-13.11.2024, 39 ч. 

Применение нейросетей для 

создания презентаций 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж»,  
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04.12.2024 -12.12.2024, 24 ч. 

28. Романовская С.Я. Основы государственного 

(муниципального) заказа по 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Основы работы в 

автоматизированной 

информационной системе 

«Персонифицированное 

дополнительное образование» 

(ОО) 

АУ «Ханты-Мансийский 

технолого-педагогический 

колледж»,  

02.12.2024-23.12.2024, 36 ч. 

29. Самчинская Е.А. Организация проектной 

деятельности в школе: от теории к 

практике 

АО «Издательство 

«Просвещение»,  

18 07.2024, 18 ч. 

Цифровые технологии в 

образовании: нейросети в 

процессе обучения 

БУ ВО «Сургутский 

государственный университет», 

02.12.2024-18.12.2024, 24 ч. 

30. Самчинский И.Р. Реализация системы 

наставничества педагогических 

работников в образовательных 

организациях 

ФГАОУ ВО «Государственный 

университет просвещения», 

04.03-02.04.2024 г., 36 ч. 

31. Сибирякова К.С. Основы государственного 

(муниципального) заказа по 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Основы работы в 

автоматизированной 

информационной системе 

«Персонифицированное 

дополнительное образование» 

(ОО) 

АУ «Ханты-Мансийский 

технолого-педагогический 

колледж»,  

02.12.2024-23.12.2024, 36 ч. 

Актуализация рабочих программ 

воспитания в образовательных 

организациях, реализующих 

программы СПО 

ФГБНУ «Институт изучения 

детства, семьи и воспитания», 

15.05.2024 – 31.05.2024 г., 24 ч. 

Деятельность классного 

руководителя по реализации 

программы воспитания в 

образовательной организации 

ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов», 

24.07.2024 – 28.08.2024 г., 180 ч. 

Первая медицинская помощь в 

образовательной организации 

Всероссийский форум 

«Педагоги России: инновации в 

образовании»,  

02.09.2024 – 06.09.2024 г., 36 ч. 

32. Тарикулиева М.Б. Технология создания 

современного образовательного 

контента 

БУ ВО «Сургутский 

государственный университет»,  

18.12.2023 – 03.01.2024, 16 ч. 

33. Факидов О.З. Современные технологии 

обучения по предмету «Основы 

безопасности и защиты Родины» 

АНО «Учебно-методический 

центр военно-патриотического 

воспитания молодёжи 

«Авангард», 02.12.2024-

19.12.2024, 144 ч. 
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Основы государственного 

(муниципального) заказа по 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Основы работы в 

автоматизированной 

информационной системе 

«Персонифицированное 

дополнительное образование» 

(ОО) 

АУ «Ханты-Мансийский 

технолого-педагогический 

колледж»,  

02.12.2024-23.12.2024, 36 ч. 

34. Фролова А.А. Деятельность советника директора 

по воспитанию и взаимодействию 

с детскими и общественными 

объединениями в 

профессиональных 

образовательных организациях 

ФГБУ «Российский детско-

юношеский центр», 

140 ч. 

35. Хайруллин М.Ф. Применение нейросетей для 

создания презентаций 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж»,  

04.12.2024 -12.12.2024, 24 ч. 

36. Хакимова М.Р. Организация инклюзивного 

образования для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями 

здоровья в условиях реализации 

федеральных государственных 

образовательных стандартов 

АУ «Сургутский 

политехнический колледж»,  

09.12.2024-18.12.2024, 

24 ч. 

37. Чубенко И.П. Дополнительная 

профессиональная программа 

повышения квалификации 

преподавателей и мастеров 

производственного обучения в 

центрах повышения квалификации 

кадров среднего 

профессионального образования 

по компетенции «Лабораторный 

химический анализ» 

ФГБОУ ДПО «Институт 

развития профессионального 

образования», 

15.04.2024-12.11.2024, 72 ч. 

Курс по подготовке экспертов, 

оценивающих лабораторные 

работы по «Химия» в пунктах 

приема экзаменов (ППЭ) 

ООО «Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки «Луч знаний», 

13.11.2024 – 16.11.2024 г., 36 ч. 

38. Шевченко В.И. Основы педагогики и психологии ЧУ ДПО «ЗапСибАПК», 

26.09.2024-16.10.2024, 72 ч. 

 

Профессиональная переподготовка 

 

№  ФИО педагога Наименование программы   

профессиональной переподготовки 

Присвоенная 

квалификация 

1. Братко Н.В. Безопасность жизнедеятельности и педагогика 

(АНО ДПО «Гуманитарно-технический 

университет», 15.07.2024 – 20.08.2024, 288 ч.) 

преподаватель 

безопасности 

жизнедеятельности 

2. Грачёв Д.П. Педагог среднего профессионального 

образования. Теория и практика реализации 

преподаватель 
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ФГОС нового поколения (ООО «Московский  

институт профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации педагогов», 

31.05.2024 – 31.07.2024, 270 ч.) 

3. Кобякова Ю.А. Педагогическое образование: учитель географии 

и экологии (ООО «Западно-Сибирский 

межрегиональный образовательный центр», 

20.05.2024 – 26.08.2024, 576 ч.) 

учитель 

географии и 

экологии 

 

4. Коваль О.В. Теория и методика преподавания дисциплины 

«Нефтегазовое дело» в организациях СПО (АНО 

ДПО «Национальный университет 

государственной службы», 03.10.2023 – 

10.01.2024 г.) 

преподаватель 

5. Кульниязова Г.З. Физика: теория и методика преподавания в 

образовательной организации (ООО 

«Московский институт профессиональной 

подготовки и повышения квалификации 

педагогов», 24.01.2024 – 17.04.2024) 

учитель физики 

Математика и информатика: теория и методика 

преподавания в образовательной организации 

(ООО «Московский институт профессиональной 

подготовки и повышения квалификации 

педагогов», 19.10.2023 – 10.04.2024) 

учитель 

математики и 

информатики 

6. Куражов А.Л. Педагог среднего профессионального 

образования. Теория и практика реализации 

ФГОС нового поколения (ООО «Московский 

институт профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации педагогов», 

02.05.2024 – 03.07.2024, 270 ч.) 

преподаватель 

7. Магомедов А.М. Организация деятельности учителя-наставника в 

образовательной организации  

(ООО «Инфоурок», 07.02.2024 г., 540 ч.) 

учитель-

наставник 

8. Мох И.А. Профессиональная деятельность методиста в 

сфере среднего профессионального и 

дополнительного образования (ООО 

«Московский институт профессиональной 

подготовки и повышения квалификации 

педагогов», 15.01.2024 – 26.03.2024 г.) 

методист 

образовательной 

организации 

9. Одегова В.К. Информатика, информационно-

коммуникационные технологии (ИКТ) и 

педагогика (АНО ДПО «Гуманитарно-

технический университет», 

07.08.2024 – 28.08.2024, 252 ч.) 

преподаватель 

информатики и 

ИКТ 

10. Орлов А.В. Педагог профессионального образования (БУ 

«НСК», 31.01.2024 г., 260 ч.) 

педагог 

профессионального 

образования 

11. Остапенко О.А.  

 

Бурение нефтяных и газовых скважин (ЧУ ДПО 

«ЗапСибАПК», 01.07.2024 – 29.11.2024, 520 ч.) 

право ведения 

профессиональной 

деятельности в 

сфере «Бурение 

нефтяных и газовых 

скважин» 

12. Остапенко С.М. 
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13. Сибирякова К.С. Макияж, визаж (АНО ДПО «Гуманитарно-

технический университет», 31.05.2024-

24.12.2024, 600 ч.) 

право ведения 

профессиональной 

деятельности в 

сфере макияжа и 

визажа 

14. Чубенко И.П. Педагогическое образование (ООО УЦ 

«Премиум», 10.07.2024 -09.10.2024, 1002 ч.) 

учитель биологии 

Педагогика и методика дополнительного 

образования детей и взрослых (ООО УЦ 

«Премиум», 10.06.2024 -09.09.2024, 620 ч.) 

педагог 

дополнительного 

образования 

  

В отчётном периоде педагогические работники прошли обучение или повысили разряд по 

рабочей профессии в ЧУ ДПО «Западно-Сибирская Академия повышения квалификации» (г. 

Нижневартовск): 

№  ФИО участника 

программы 

Наименование программы Период 

обучения 

1. Алексов С.Ф. Обучение по профессии «Оператор по добыче нефти и 

газа 5 разряда» 

май, 2024 

Обучение по профессии «Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике 4 разряда» 

ноябрь, 2024 

Обучение по профессии «Электромонтёр по ремонту и 

облуживанию электрооборудования 4 разряда» 

2. Атавов С.Н. Обучение по профессии «Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике 5 разряда» 

май, 2024 

Обучение по профессии «Оператор по добыче нефти и 

газа 5 разряда» 

май, 2024 

Обучение по профессии «Оператор обезвоживающей и 

обессоливающей установки» 5 разряд 

октябрь, 2024 

Обучение по профессии «Оператор по поддержанию 

пластового давления» 5 разряда 

ноябрь, 2024 

3. Грачёв Д.П. Обучение по профессии «Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике 5 разряда» 

декабрь, 2024 

4. Куражов А.Л. Обучение по профессии «Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике 5 разряда» 

июль, 2024 

5. Остапенко О.А. Обучение по профессии «Оператор обезвоживающей и 

обессоливающей установки» 5 разряд 

октябрь, 2024 

Обучение по профессии «Оператор по поддержанию 

пластового давления» 5 разряда 

ноябрь, 2024 

Обучение по профессии «Оператор по исследованию 

скважин» (6 разряд) 

декабрь, 2024 

6. Остапенко С.М. Обучение по профессии «Оператор обезвоживающей и 

обессоливающей установки» 5 разряд 

октябрь, 2024 

Обучение по профессии «Оператор товарный» 7 разряд декабрь, 2024 

7. Пасько Е.А. Обучение по профессии «Электромонтёр по ремонту и 

облуживанию электрооборудования 7 разряда» 

декабрь, 2024 

Обучение по профессии «Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике 5 разряда» 

8. Хайруллин М.Ф. Обучение по профессии «Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике 6 разряда» 

декабрь, 2024 
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Участие в вебинарах, конференциях, семинарах, образовательных интенсивах 

№ 

п/п 

Тематика  ФИО участника  

1. Профессиональный интенсив по 

разработке оценочных материалов 

(получение специального статуса 

кандидата в эксперты-разработчики 

оценочных материалов 

демонстрационного экзамена)  

Антонова А.В. ФГБОУ ДПО 

«ИРПО» «Школа 

подготовки экспертов 

в области качества 

профессионального 

образования 

«ПрофИнтенсив», 

09.01.2024 г., 9 ч. 

Остапенко О.А. 

Остапенко С.М. 

2. Педагогическая мастерская «СПО. 

Организация учебных занятий по 

дисциплине «Иностранный язык» с учётом 

профессиональной направленности 

программ» 

Батурина М.В. АО «Издательство 

«Просвещение», 

31.01.2024 , 2 ч. 
Ларионова Н.М. 

Литвинчук Т.С. 

Москаленко Е.А. 

Сафарова В.А. 

Шульгатая Л.И. 

3. Смарт-образование: цифровой контент, 

сервисы и данные 

Шиян М.М. Юрайт.Академия, 

10.02.2024, 36 ч. 

4. Вебинар «Внедрение Всероссийского 

физкультурно-оздоровительного 

комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) в образовательных организациях» 

Попов А.Н. Образовательный 

центр «ПедагогиУм», 

15.03.2024, 2ч. 

5. Международный онлайн-форум для 

специалистов образования и социально-

культурной сферы «Наука и технологии в 

образовании-2024» 

Батурина М.В. Национальный союз 

предприятий 

индустрии учебного 

оборудовании средств 

обучения,  

27-29.03.2024 

Ларионова Н.М. 

Литвинчук Т.С. 

Москаленко Е.А. 

Сафарова В.А. 

Шульгатая Л.И. 

6. Вебинар «Психическая травма и защита 

психики» 

Дементьева А.Д. ФГБУ «Центр защиты 

прав и интересов 

детей», 29.03.2024 
Жантык Е.Д. 

Мичурин А.В. 

Сибирякова К.С. 

Чиннова И.В. 

7. Вебинар «Механизмы восприятия и 

осмысления духовно-нравственных 

ценностей в системе воспитания 

молодёжи» 

Жантык Е.Д. Кузбасский 

региональный 

институт развития 

профессионального 

образования, 

05.04.2024 

Мичурин А.В. 

Сибирякова К.С. 

Чиннова И.В. 

8. Вебинар «Как создать психологически 

безопасную образовательную среду» 

Жантык Е.Д. ФГБУ «Центр защиты 

прав и интересов 

детей», 15.05.2024 
Сибирякова К.С. 

Чиннова И.В. 

9. Вебинар «Работа с подростками в 

конфликте с законом» 

Жантык Е.Д. ФГБУ «Центр защиты 

прав и интересов 

детей», 13.05.2024 
Сибирякова К.С. 

Чиннова И.В. 

10. XVI Международная научно-практическая 

конференция «Открытое образование и 

региональное развитие: проектирование 

как метод управления и обучения» 

Абдрахимова А.Р. АУ ДО «Мастерская 

талантов «Сибириус»,  

07-08.11.2024 
Батурина М.В. 

Ларионова Н.М. 

Мичурин А.В. 

Самчинская Е.А. 
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11. Практические семинары по подготовке 

обучающихся к участию во Всероссийском 

конкурсе научно-технологических 

проектов «Большие вызовы» 

Магомедов А.М. АУ ДО «Мастерская 

талантов «Сибириус»,  

30.11-01.12.2024,  

9 ч. 

12. Обучение по модулю «Основы 

профилактической работы» (20 ч.) 

 

 

 

Магомедов А.М. 

Сертификаты 

программы от 

Росмолодёжь 

(Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи) 

13. Обучение по модулю «Противодействие 

распространению экстремизма и 

терроризма» (26 ч.) 

14. Профилактика потребления 

психоактивных веществ (14 ч.) 

15. Профилактика девиантного поведения (25 

ч.) 

16. Межрегиональный форум работников 

системы дополнительного образования 

Магомедов А.М. АУ ДО «Мастерская 

талантов «Сибириус»,  

18-19.12.2024 
Мичурин А.В. 

Москаленко Е.А. 

Павлов А.И. 

Романовская С.Я. 

Факидов О.З. 

17. Онлайн-марафон по созданию 

вовлекающего контента 

Мичурин А.В. АНО «Диалог 

Регионы», 2024, 13 ч. 

 

6.1.6 Сетевое взаимодействие педагогов колледжа 

 

 Уровень участия педагогических работников в сетевом взаимодействии 

Уровень образовательной 

организации 

Региональный уровень Федеральный уровень 

Количество % Количество % Количество % 

58 100 23 39,66 26 44,82 

 

Педагоги колледжа являются членами профессиональных педагогических интернет-

сообществ, участвуя таким образом в методических/профессиональных мероприятиях 

различного уровня, обмениваясь педагогическим опытом, а также повышают профессиональную 

информационную культуру. 

 

6.1.7 Тиражирование педагогического опыта 

 

Наименование сайта/др. 

источника 

Тематика публикации ФИО 

преподавателя 

https://nsportal.ru/  Методические указания к практическим 

работам по дисциплине ОП. 03 Метрология, 

стандартизация и сертификация 

Бенюкова Т.А. 

https://nsportal.ru/user/1064

530/page/4-2-rezultaty-

osvoeniya-obrazovatelnyh-

programm-po-itogam-

monitoringa-sistemy   

Комплект оценочных средств для проведения 

промежуточной аттестации по дисциплине  

ОП. 03 Метрология, стандартизация и 

сертификация 

https://nsportal.ru/
https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
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https://nsportal.ru/user/1064

530/page/4-2-rezultaty-

osvoeniya-obrazovatelnyh-

programm-po-itogam-

monitoringa-sistemy 

Сборник заданий внеаудиторных 

самостоятельных работ по метрологии, 

стандартизации и сертификации 

https://nsportal.ru/user/1064

530/page/4-2-rezultaty-

osvoeniya-obrazovatelnyh-

programm-po-itogam-

monitoringa-sistemy 

Методические рекомендации по выполнению 
выпускной квалификационной работы 
по специальности 21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 
Всероссийский сборник 

статей и публикаций 

института развития 

образования, повышения 

квалификации и 

переподготовки 

Методические указания  по выполнению 

практических работ ОП.11 Национальная 

кухня 

Дмитриева 

Г.М. 

Методические указания  по выполнению 

практических работ ОП.10 Рисование и лепка 

https://infourok.ru/  

 

Методические рекомендации к выполнению 

практических работ 

Клементьева 

С.П. 

https://infourok.ru/  

 

Методические рекомендации к внеаудиторной 

самостоятельной работе 

https://akadobr.ru/  Сравнительный анализ технологии 

производства и применения бензинов и других 

видов топлива 

Братко Н.В. 

https://akadobr.ru/ Преимущества системы бурения «Рыбья кость 

(Fishbone)» 

Остапенко 

С.М. 

https://infourok.ru/  

 

Методические рекомендации для 

наставляемого 

https://akadobr.ru/ Современные методики устранения 

техногенных аварий и экологических 

катастроф в нефтяной промышленности 

Остапенко О.А. 

https://infourok.ru/  

 

Методичка для молодого педагога или вновь 

пришедшего специалиста 

https://infourok.ru/  

 

Сценарий проведения внеурочного 

мероприятия «Островскому 200 лет» 

Самчинский 

И.Р. 

https://infourok.ru/  

 

Рабочая программа по литературе для групп 

СПО 

https://infourok.ru/  

 

Рабочая программа по русскому языку для 

групп СПО 

https://nsportal.ru/node/642

9344  

Методические рекомендации для написания 

курсовых проектов по специальности 09.02.07 

Информационные системы и 

программирование 

Антонова А.В. 

https://nsportal.ru/node/642

9366  

Методические рекомендации по написанию 

выпускной квалификационной работы по 

специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование 

Образовательный портал 

«Знанио» 

Оценочно – аналитический компонент 

технологии учебного процесса по предмету 

«Физическая культура» 

Павлов А.И. 

https://infourok.ru/  

 

Рабочая программа общеобразовательной 

дисциплины «География» для специальности 

Попов А.Н. 

https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
https://nsportal.ru/user/1064530/page/4-2-rezultaty-osvoeniya-obrazovatelnyh-programm-po-itogam-monitoringa-sistemy
https://infourok.ru/
https://infourok.ru/
https://akadobr.ru/
https://akadobr.ru/
https://infourok.ru/
https://akadobr.ru/
https://infourok.ru/
https://infourok.ru/
https://infourok.ru/
https://infourok.ru/
https://nsportal.ru/node/6429344
https://nsportal.ru/node/6429344
https://nsportal.ru/node/6429366
https://nsportal.ru/node/6429366
https://infourok.ru/
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38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

https://infourok.ru/praktiku

m-zamena-prokladki-

truboprovodnoj-armatury-

7235680.html 

Практикум «Замена прокладки трубопроводной 

арматуры» 

Хайруллин 

М.Ф. 

https://infourok.ru/program

ma-professionalnoj-proby-

v-ramkah-proekta-po-

rannej-professionalnoj-

orientacii-uchashihsya-6-11-

klassov-obsheobrazovateln-

7235664.html 

Программа профессиональной пробы в рамках 

проекта по ранней профессиональной 

ориентации учащихся 6-11 классов 

общеобразовательных организаций «Билет в 

будущее» по направлению «Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений» 

 

6.1.8 Методические разработки/ пособия для внутриколледжного использования 

 

№ 

п/п 

Наименование Разработчик  

1. Методические рекомендации по выполнению письменный 

экзаменационной работы  по  профессии 09.01.03 Мастер по 

обработке цифровой информации 

Наминас Н.А. 

2. Методические рекомендации по выполнению дипломной работы по 

специальности 18.02.12 Технология аналитического контроля 

химических соединений 

Кульниязова Г.З., 

Чубенко И.П. 

3. Методические рекомендации по выполнению выпускной 

квалификационной работы по специальности 21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 

Остапенко О.А., 

Остапенко С.М. 

4. Методические рекомендации по выполнению выпускной 

квалификационной работы по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование 

Антонова А.В., 

Мельникова Н.Г. 

5. Методические рекомендации по выполнению письменный 

экзаменационной работы  по  профессии 46.01.03 

Делопроизводитель 

Коваль О.В. 

 

Методические разработки, подготовленные педагогами колледжа в рамках Конкурса 

индивидуальных учебных планов (Приказ от 15.11.2024 г. № 777) 

 

Разработчик Дисциплина/МДК Специальность/профессия 

Индивидуальные учебные планы для работающих обучающихся 

Антонова А.В. 

МДК 02.02 Инструментальные 

средства разработки программного 

обеспечения 

09.02.07 Информационные системы 

и программирование 

Братко Н.В. 
ОП.10 Безопасность 

жизнедеятельности 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учёт (по отраслям) 

Бурма Т.С. 

МДК 04.02 Процессы 

приготовления, подготовки к 

реализации холодных и горячих 

43.02.15 Поварское и кондитерское 

дело 

https://infourok.ru/praktikum-zamena-prokladki-truboprovodnoj-armatury-7235680.html
https://infourok.ru/praktikum-zamena-prokladki-truboprovodnoj-armatury-7235680.html
https://infourok.ru/praktikum-zamena-prokladki-truboprovodnoj-armatury-7235680.html
https://infourok.ru/praktikum-zamena-prokladki-truboprovodnoj-armatury-7235680.html
https://infourok.ru/programma-professionalnoj-proby-v-ramkah-proekta-po-rannej-professionalnoj-orientacii-uchashihsya-6-11-klassov-obsheobrazovateln-7235664.html
https://infourok.ru/programma-professionalnoj-proby-v-ramkah-proekta-po-rannej-professionalnoj-orientacii-uchashihsya-6-11-klassov-obsheobrazovateln-7235664.html
https://infourok.ru/programma-professionalnoj-proby-v-ramkah-proekta-po-rannej-professionalnoj-orientacii-uchashihsya-6-11-klassov-obsheobrazovateln-7235664.html
https://infourok.ru/programma-professionalnoj-proby-v-ramkah-proekta-po-rannej-professionalnoj-orientacii-uchashihsya-6-11-klassov-obsheobrazovateln-7235664.html
https://infourok.ru/programma-professionalnoj-proby-v-ramkah-proekta-po-rannej-professionalnoj-orientacii-uchashihsya-6-11-klassov-obsheobrazovateln-7235664.html
https://infourok.ru/programma-professionalnoj-proby-v-ramkah-proekta-po-rannej-professionalnoj-orientacii-uchashihsya-6-11-klassov-obsheobrazovateln-7235664.html
https://infourok.ru/programma-professionalnoj-proby-v-ramkah-proekta-po-rannej-professionalnoj-orientacii-uchashihsya-6-11-klassov-obsheobrazovateln-7235664.html
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десертов, напитков сложного 

ассортимента  

Грачёв Д.П. 
МДК 01.01 Технология слесарных 

и слесарно-сборочных работ  

15.01.20 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

Кобылянский Б.Л. ОП.04 Материаловедение  

23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей   

Коваль О.В. ОП.07 Менеджмент 
38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учёт (по отраслям) 

Мельникова Н.Г. 

МДК 04.01 Теоретические и 

методические основы 

взаимодействия воспитателя с 

родителями (лицами, их 

заменяющими) и сотрудниками 

дошкольной образовательной 

организации  

44.02.01  Дошкольное образование 

Остапенко О.А. ОП.09 Охрана труда 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых 

месторождений 

Остапенко С.М. ОП.11 Бережливое производство 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых 

месторождений 

Пасько Е.А. 

МДК 03.01 Планирование и 

организация работы структурного 

подразделения 

13.02.11 Техническая эксплуатация 

и обслуживание электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

Сафарова В.А. 
ОГСЭ.03 Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей   

Чубенко И.П. 

МДК 02.01 Основы качественного 

и количественного анализа 

природных и промышленных 

материалов 

18.02.12 Технология 

аналитического контроля 

химических соединений 

Шиян М.М. 

ОП.08 Основы проектирования баз 

данных 

 

09.02.07 Информационные системы 

и программирование 

Индивидуальные учебные планы для слабоуспевающих обучающихся 

Магомедов А.М. ОД.11.У Физика 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых 

месторождений 

Индивидуальные учебные планы для углублённой подготовки 

Ковальчук Т.И. ОГСЭ.01 Основы философии 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых 

месторождений 
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6.1.9 Результаты участия педагогов в мероприятиях различного уровня 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Уровень Результат 

1 Всероссийская олимпиада учителей 

русского языка «Хранители русского 

языка» 

Федеральный Сертификаты 

участников - 

Самчинский И.Р., 

Самчинская Е.А., 

Романова Е.А. 

2 Конкурс Современные методы 

преподавания дисциплин «Биология и 

химия» как основа реализации ФГОС 

Федеральный Диплом 1-й степени – 

Чубенко И.П. 

Олимпиада «ФГОС ПРОВЕРКА». Блиц-

олимпиада «Общая, неорганическая и 

органическая химия» 

Диплом победителя – 

Чубенко И.П. 

Олимпиада «ФГОС ПРОВЕРКА». Блиц-

олимпиада «Охрана водных ресурсов. 

Охрана атмосферного воздуха. Охрана 

земель. Охрана недр. Охрана лесов, 

животного мира. Особо охраняемые 

природные территории» 

Диплом победителя – 

Чубенко И.П. 

Олимпиада «Педагогическая практика» в 

номинации: Демонстрационный экзамен в 

системе СПО 

Диплом 2-й степени – 

Чубенко И.П. 

3 Всероссийская олимпиада для учителей 

естественно-научных предметов 

Федеральный Участник –  

Магомедов А.М. 

4 Национальный конкурс педагогического 

профессионального мастерства 

«Педагогическая лига: многонациональная 

Россия» в номинации «Воспитание» 

Федеральный Диплом победителя – 

Кульниязова Г.З. 

Национальный конкурс педагогического 

профессионального мастерства 

«Педагогическая лига: многонациональная 

Россия» в номинации «Естественные науки 

общего образования» 

Диплом победителя – 

Кульниязова Г.З. 

Олимпиада для учителей естественно-

научных предметов (первый тур) 

Сертификат участника 

– Кульниязова Г.З. 

5 XIV Всероссийский конкурс креативных 

проектов и идей по развитию социальной 

инфраструктуры «НЕОТЕРРА». 

Конкурсная работа: «Современные 

методики устранения техногенных аварий и 

экологических катастроф в нефтяной 

промышленности» 

Федеральный Остапенко О.А. – за 

руководство в 

подготовке победителя 

заочного этапа 

XIV Всероссийский конкурс креативных 

проектов и идей по развитию социальной 

инфраструктуры «НЕОТЕРРА». 

Конкурсная работа: «Современные 

методики устранения техногенных аварий и 

экологических катастроф в нефтяной 

промышленности» 

Остапенко О.А. – за 

руководство в 

подготовке дипломанта 

2 степени (очный этап) 
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6 Всероссийский конкурс профессионального 

мастерства «Методическая разработка - 

2024». Конкурсная работа «Современные 

методики устранения техногенных аварий и 

экологических катастроф в нефтяной 

промышленности» 

Федеральный Диплом 1-й степени - 

Остапенко О.А 

7 II Национальный конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагогическая лига: правовое 

воспитание детей и молодежи» в 

номинации «Социально-гуманитарные 

науки общего образования».  

Включение в состав экспертов федеральной 

инновационной площадки Минобрнауки 

России «Единыйурок.рф»  

Федеральный Победители II 

Национального 

конкурса 

профессионального 

мастерства 

«Педагогическая лига: 

правовое воспитание 

детей и молодежи» -  

Романова Е.А., 

Пугачева С.Б. 

8 Всероссийский конкурс профессионального 

мастерства «Методическая разработка - 

2024». Конкурсная работа «Преимущества 

системы бурения «Рыбья кость (Fishbone)» 

Федеральный Диплом 1-й степени - 

Остапенко С.М. 

9 Всероссийский конкурс профессионального 

мастерства «Методическая разработка - 

2024». Конкурсная работа «Сравнительный 

анализ технологии производства и 

применения бензинов и других видов 

топлива» 

Федеральный Диплом 1-й степени - 

Братко Н.В. 

10 Всероссийский просветительский конкурс 

Госкорпорации «Росатом» - «Атомный 

урок-2024» 

Федеральный Участник – 

Кульниязова Г.З. 

11 Профессиональная этика педагога (сетевое 

издание «Образовательное пространство») 

Федеральный Сертификат о 

прохождении 

тестирования – 

Хайруллин М.Ф. 

12 Всероссийская научно-практическая 

конференция (с международным участием) 

Федеральный Выступление с 

докладом - Дмитриева 

Г.М. 

13 Цифровой литературно-художественный 

конкурс чтецов «Бессмертие и сила 

Ленинграда» в рамках проекта «Грани 

Ленинградской блокады» 

Окружной Диплом участника – 

Самчинская Е.А. 

14 Конкурс учебно-методических разработок 

«Педагогическая задУМКа» (РУМО СПО 

ХМАО-Югры) 

Окружной  Сертификат участника 

– Фролова А.А. 

15 Открытый городской конкурс социальной 

рекламы «Мой взгляд» в рамках 

антинаркотической акции «Не преступи 

черту» в номинации «Социальный ролик» 

Муниципальный  Диплом за 1 место – 

Орлов А.В. 

16 II открытая городская литературно-

краеведческая конференция «Живое 

Югорское слово» 

Муниципальный Диплом участника – 

Фролова А.А. 
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6.1.10 Экспертная деятельность педагогов колледжа 

 

№  ФИО, должность Роль 
Номер 

документа 

Профессия/Специальность/ 

Компетенция 

1. 

 

Антонова А.В., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500092927 

Информационные системы (по 

отраслям) 

Информационные системы и 

программирование 

Дошкольное образование 

Кандидат в 

эксперты-

разработчики 

ОМ ДЭ 

Сертификат 

233 

09.02.07 Информационные системы 

и программирования 

2. 

Атавов С.Н., 

мастер 

производственного 

обучения 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500085577 

 

15.01.20 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и 

автоматики 

3. 
Бенюкова Т.А., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500103787 

11.02.14 Электронные приборы и 

устройства 

15.01.20 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

27.01.01 Контролер измерительных 

приборов 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 

21.01.01 Оператор нефтяных и 

газовых скважин 

15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и 

автоматики 

13.01.10 Электромонтер по ремонту 

и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям) 

4. 
Грачев Д.П., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500046390 

23.01.03 Автомеханик 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

23.02.03 Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного 

транспорта 

23.02.04 Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, 

строительных, дорожных машин и 

оборудования (по отраслям) 

23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

5. 
Дмитриева Г.М., 

мастер 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500022722 

43.01.01 Официант, бармен 

43.01.09 Повар, кондитер 

43.02.15 Поварское и кондитерское 

СЕРТИФИКАТЫ%20ЭКСПЕРТОВ/Антонова%20Анна%20Владимировна.pdf
СЕРТИФИКАТЫ%20ЭКСПЕРТОВ/Антонова%20Анна%20Владимировна.pdf
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производственного 

обучения 

дело 

6. 
Зобнина И.В., 

инженер 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500107463 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

7. 
Карпухина М.И., 

главный бухгалтер 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500083298 
38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

8. 
Касенова А.М., 

методист 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500084035 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

46.01.03 Делопроизводитель 

Документационное обеспечение 

управления и архивоведение 

9. 
Кобылянский Б.Л., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500112834 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей 

10. 
Коваль О.В., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

700159797 
38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

11. 
Кульниязова Г.З., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500103151 

18.01.33 Лаборант по контролю 

качества сырья, реактивов, 

промежуточных продуктов, готовой 

продукции, отходов производства 

(по отраслям) 

18.02.01 Аналитический контроль 

качества химических соединений 

18.02.03 Химическая технология 

неорганических веществ 

18.02.06 Химическая технология 

органических веществ 

19.01.02 Лаборант-аналитик 

18.02.12 Технология 

аналитического контроля 

химических соединений 

12. 

Куражов А.Л., 

мастер 

производственного 

обучения 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500146327 

23.01.03 Автомеханик 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

23.02.03 Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного 

транспорта 

23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

13. 

Куриленко М.А., 

мастер 

производственного 

обучения 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500115200 

23.01.03 Автомеханик 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

23.02.04 Техническая эксплуатация 
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подъемно-транспортных, 

строительных, дорожных машин и 

оборудования (по отраслям) 

23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей 

14. 
Мельникова Н.Г., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500084381 44.02.01 Дошкольное образование 

15. 
Остапенко О.А., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500100417 

21.01.01 Оператор нефтяных и 

газовых скважин 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 

21.02.03 Сооружение и 

эксплуатация газонефтепроводов и 

газонефтехранилищ 

18.02.12 Технология 

аналитического контроля 

химических соединений 

Кандидат в 

эксперты-

разработчики 

ОМ ДЭ 

Сертификат 

321 

Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 

16. 
Остапенко С.М., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500100390 

21.01.01 Оператор нефтяных и 

газовых скважин 

21.01.02 Оператор по ремонту 

скважин 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 

21.02.03 Сооружение и 

эксплуатация газонефтепроводов и 

газонефтехранилищ 

Кандидат в 

эксперты-

разработчики 

ОМ ДЭ 

Сертификат 

322 

Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 

17. 

Пасько Е.А., 

мастер 

производственного 

обучения 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500105621 

13.01.10 Электромонтер по ремонту 

и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям) 

Кандидат в 

эксперты-

разработчики 

ОМ ДЭ 

Сертификат 

603 

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

18. 
Романовская А.И., 

преподаватель  

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500084423 
43.02.12 Технология эстетических 

услуг 

19. 
Хайруллин М.Ф., 

старший мастер 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500144943 

15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки 

(наплавки) 

15.01.20 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

СЕРТИФИКАТЫ%20ЭКСПЕРТОВ/Остапенко%20Ольга%20Александровна.pdf
СЕРТИФИКАТЫ%20ЭКСПЕРТОВ/Остапенко%20Ольга%20Александровна.pdf
СЕРТИФИКАТЫ%20ЭКСПЕРТОВ/Остапенко%20Сергей%20Михайлович%20(1).pdf
СЕРТИФИКАТЫ%20ЭКСПЕРТОВ/Остапенко%20Сергей%20Михайлович%20(1).pdf
СЕРТИФИКАТЫ%20ЭКСПЕРТОВ/Пасько%20Екатерина%20Андреевна.pdf
СЕРТИФИКАТЫ%20ЭКСПЕРТОВ/Пасько%20Екатерина%20Андреевна.pdf
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автоматике 

15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и 

автоматики 

21.01.01 Оператор нефтяных и 

газовых скважин 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 

21.02.02 Бурение нефтяных и 

газовых скважин 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

20. 
Чубенко И.П., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500024291 

18.02.06 Химическая технология 

органических веществ 

18.02.12 Технология 

аналитического контроля 

химических соединений 

21. 
Шиян М.М., 

преподаватель 

Эксперт и 

главный 

эксперт 

500040572 

09.02.03 Программирование в 

компьютерных системах 

09.02.07 Информационные системы 

и программирование 

 

6.1.11 Используемые образовательные технологии 

 

№ 

п/п 

Цикл дисциплин Образовательные технологии 

1. Общеобразовательный Коммуникативная технология, проблемно-диалоговое 

обучение, технология дистанционного обучения, 

здоровьесберегающие технологии, технология 

дифференцированного обучения, проектная технология, 

традиционные технологии, ИКТ-технологии, технология 

развивающего обучения, технология личностно-

ориентированного обучения, практико-ориентированная 

технология, интерактивное обучение, игровая технология 

2. Общепрофессиональный  ИКТ-технологии, технология проблемно-поискового 

обучения, технология развивающего обучения, технология 

личностно-ориентированного обучения, технология 

группового обучения, практико-ориентированная 

технология, коммуникативная технология, проектная 

технология, имитационные технологии, мастер-классы, 

проектная технология, учебно-практические тренинги 

3. Профессиональный Технология модульного/проблемно-модульного обучения, 

ИКТ-технологии, интерактивные технологии, технология 

личностно-ориентированного обучения, технология 

группового обучения, кейс-технология, технология 

дистанционного обучения, практико-ориентированная 

технология, имитационные технологии, учебно-практические 

тренинги, мастер-классы 
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6.2 Качество библиотечно-информационного обеспечения 

 

   Библиотечный фонд колледжа укомплектован печатными изданиями и (или) 

электронными изданиями по каждой дисциплине, модулю из расчета одно печатное издание и 

(или) электронное издание по каждой дисциплине, модулю на одного обучающегося. 

Библиотечный фонд колледжа также укомплектован печатными изданиями и (или) 

электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы, вышедшими за 

последние 5 лет. 

6.2.1 Фонд библиотеки   

 

Отчетный 

год 

Кол-во 

читателей 

(пользователей) 

По группам Количество Обра 

щае 

мость 

Посе 

щае 

мость 

Чита 

емость обучаю- 

щиеся 

пед 

работники 

посеще 

ний 

книго 

выдачи 

2024 595 539 56 2419 4127 0,13 4 6,9 

 

6.2.2 Показатели работы 

 

Отчетный  

год 

Поступило 

экземпляров 

за отчетный 

год 

Всего В том числе: 

Учебная литература 
Учебно-

методическая 

литература 

Художествен-

ная 

литература 

 из них 

общеобразова- 

тельная 

2024 750 32311 30636 8941 1575 1080 

 

6.2.3 Электронные образовательные и информационные ресурсы 

 

Информация об электронных образовательных ресурсах размещена на официальном сайте 

колледжа по ссылке: https://megion.tmweb.ru/life/elektronnaya-informatsionno-obrazovatelnaya-

sreda.php  

Наименование ресурса Назначение, 

краткая характеристика 

ЭБС «Znanium. com»  

Количество документов в ЭБС – 30243 экз. 

 

Обеспечение образовательного процесса 

учебными и учебно-методическими 

пособиями в электронном виде 

ЭБС «BOOK.ru»  

Количество документов в ЭБС – 15000 экз. 

 

«Росметод»- информационно-справочная 

система 

Обеспечение образовательного процесса 

учебно-методическими пособиями в 

электронном виде «Информио» - информационно-справочная 

система 

 

Информация о собственных и сторонних электронных образовательных  ресурсах, 

используемых в образовательном процессе, размещена на официальном сайте колледжа по 

ссылке https://megion.tmweb.ru/sveden/objects/ 

 

https://megion.tmweb.ru/life/elektronnaya-informatsionno-obrazovatelnaya-sreda.php
https://megion.tmweb.ru/life/elektronnaya-informatsionno-obrazovatelnaya-sreda.php
https://megion.tmweb.ru/sveden/objects/
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6.3 Качество материально-технического обеспечения 

 

6.3.1 Сведения о помещениях 

 

«Комплекс ПТУ на 500 учащихся в г. Мегионе» 

Наименование объекта Общая площадь 

помещений, в 

которых 

осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Площадь 

помещений в 

расчете на 

одного 

обучающегося 

Количество 

обучающихся 

% оснащения 

в 

соответствии 

с ФГОС 

(Блок А, А1), улица А.М. 

Кузьмина, 3, корпус 1 

 

 

 

 

5361,5 

 

 

 

 

7,23 

 

 

 

 

741 

 

 

 

 

100 

(Блок Б), улица А.М. 

Кузьмина, 3, корпус 2 

(Блок С), улица А.М. 

Кузьмина, 3, корпус 3 

Мастерские «Комплекса 

ПТУ на 500 учащихся», 

улица А.М. Кузьмина, 3 

Нежилое встроенное 

помещение предназначено 

под склад, улица А.М. 

Кузьмина, 3 «А» 

 

Для реализации образовательных программ среднего профессионального образования 

колледж располагает специальными помещениями, которые представляют собой учебные 

аудитории, лаборатории, мастерские, оснащённые оборудованием, техническими средствами 

обучения для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в 

том числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего 

контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации, помещения для организации 

самостоятельной и воспитательной работы. Помещения для организации самостоятельной и 

воспитательной работы оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечены доступом в 

электронную информационно-образовательную среду образовательной организации. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

 

Наименование 

объекта 

Площадь, 

м2 

Наименование 

Блок А, А1 5690,5 Оборудованные учебные кабинеты и объекты для проведения 

практических занятий 

Столовая 

Блок Б 
3502,3 

121,0 

Оборудованные учебные кабинеты и объекты для проведения 

практических занятий 

Библиотека и читальный зал 

Блок С* 

2280,2 

Спортивный зал 

Гимнастический зал 

Тренажерный зал 
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Учебные 

мастерские 
2374,9 

Объекты для проведения практических занятий 

 

*Блок С передан подрядчику для производства в нем работ по капитальному ремонту 

(Контракт 113-24_ОК от 19.04.2024 г.) 

 

6.3.2 Средства обучения и воспитания 

 

Персональные компьютеры и периферийное компьютерное оборудование 

Количество компьютерных кабинетов 11 

Количество компьютеров (всего) 276 

Из них ноутбуки 64 

Количество компьютеров в составе локальных вычислительных сетей 248 

Количество компьютеров, имеющих доступ в Интернет 248 

Количество компьютеров, имеющих доступ к Интернет-порталу организации 248 

Количество компьютеров, используемых в учебных целях 137 

Количество мультимедийных видеопроекторов 12 

Количество интерактивных досок 4 

Количество принтеров 21 

Количество серверов 7 

Количество многофункциональных устройств 62 

 

Локальная вычислительная сеть организации достигает скорости обмена данными 

1Гб/сек; 

Способ подключения организации к сети Интернет – оптоволоконная кабельная линия; 

Официальный сайт колледжа адаптирован с учетом особых потребностей инвалидов по 

зрению. 

 

Иные компьютерные средства обучения 

 

 Программы компьютерного тестирования (разрабатываются преподавателями 

образовательной организации самостоятельно и находятся в коллекции цифровых 

образовательных ресурсов (ЦОР) колледжа); 

 Электронные версии справочников, энциклопедий, словарей и т.п.; 

 Электронные версии учебных пособий по отдельным предметам или темам; 

 Электронные библиотеки; 

 Электронные справочно-правовые системы; 

 Системы электронного документооборота; 

 Средства контент-фильтрации доступа к Интернету; 

 Виртуальные тренажеры; 

 Другие специальные программные средства. 

 

Прикладное программное обеспечение, используемое при обучении по образовательным 

программам СПО: 

 Методист 

 R7 Office 
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 Microsoft Office 2016 

 NotePad 

 PyCharm 

 Pynthon 

 VirtuaBox 

 Visual Studio 2022 

 Visual Studio Code 

 StarUML 

 Audacity 

 GIMP 

 Android Studio 

 Autodesk Inventor 

 Oni Plr Studio 

 MAMP 

 Cisco Packet Tracer 

 Sumatra PDF 

 1С: Предприятие 8 учебная версия 

 1С: Предприятие 8 для обучения программированию 

 Компас 3D 

 1С: Предприятие 8 ПРОФ 

 РТСИМ: Карьера 

 УЭЦН 

Материально-техническая воспитательная база включает: 

 кабинеты, оборудованные необходимой оргтехникой; 

 актовый зал с акустической системой и световым оборудованием; 

 специальная аппаратура; 

 костюмы и реквизит для художественной самодеятельности. 

 

6.3.3 Наличие универсальной безбарьерной среды 

 

Подробное описание специальных условий для получения образования инвалидами и 

лицами с ОВЗ размещено на официальном сайте колледжа по ссылке 

https://megion.tmweb.ru/sveden/objects/  

 

6.3.4 Экспертиза ОП СПО  

 

№ 

п/п 

Код ОП  

СПО 

Наименование ОП СПО Должность и место работы социальных 

партнёров, участвовавших в разработке и 

согласовании ОП СПО 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

1. 09.01.03 Мастер по обработке цифровой 

информации 

Специалист по защите информации МОУ 

«СОШ № 1» 

2. 09.01.03 Оператор информационных 

систем и ресурсов 

Специалист по защите информации МОУ 

«СОШ № 1» 

https://megion.tmweb.ru/sveden/objects/
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3. 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

Руководитель филиала АУ «МФЦ Югры» в 

г. Мегионе  

Специалист по защите информации МОУ 

«СОШ № 1» 

13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 

4. 13.01.10 Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования (по 

отраслям) 

Главный специалист по внедрению систем 

развития и обучения службы перспективного 

развития ООО «МегионЭнергоНефть» 

5. 13.02.11 13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

Старший мастер службы релейной защиты и 

автоматики ООО «МегионЭнергоНефть» 

6. 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

Главный специалист по внедрению систем 

развития и обучения службы 

перспективного развития ООО 

«МегионЭнергоНефть» 

15.00.00 Машиностроение 

 

7. 

15.01.20 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

Директор МУП «Тепловодоканал» 

Главный специалист по внедрению систем 

развития и обучения службы 

перспективного развития ООО 

«МегионЭнергоНефть» 

18.00.00 Химические технологии 

8. 18.02.12 Технология аналитического 

контроля химических 

соединений 

Директор Департамента ОТПБ и ООС  

АО «Самотлорнефтепромхим» 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

9. 21.01.01 Оператор нефтяных и газовых 

скважин 

Директор Департамента ОТПБ и ООС  

АО «Самотлорнефтепромхим» 

10. 21.01.03 Бурильщик эксплуатационных и 

разведочных скважин 

Руководитель направления по 

формированию бизнес-кейсов проекта по 

формированию бизнес-кейсов ПАО 

«Славнефть-Мегионнефтегаз»      

11. 21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых 

месторождений 

Технолог ПТО ПАО «Славнефть-

Мегионнефтегаз» 

Директор Департамента ОТПБ и ООС  

АО «Самотлорнефтепромхим» 

Руководитель направления по 

формированию бизнес-кейсов проекта по 

формированию бизнес-кейсов ПАО 

«Славнефть-Мегионнефтегаз»      

23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

12. 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

Начальник транспортной службы ЗАО «СП 

«МеКаМинефть» 

13. 23.02.07  Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

СТО "Система Сервис" (ИП Истомин С.В.) 

Начальник транспортной службы ЗАО «СП 

«МеКаМинефть» 
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38.00.00 Экономика и управление 

14. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

Главный бухгалтер МАДОУ №1 «Сказка» 

43.00.00 Сервис и туризм 

15. 43.01.09 Повар, кондитер Директор ООО «Руссервис» 

16. 43.02.12 Технология эстетических услуг Центр красоты и здоровья Health and Beauty 

(ИП Дивеева Е.Е.) 

17. 43.02.15 Поварское и кондитерское дело Генеральный директор ООО «Торговля и 

общественное питание» 

44.00.00 Образование и педагогические науки 

18. 44.02.01 Дошкольное образование Заведующая МАДОУ №1 «Сказка» 

46.00.00 История и археология 

19. 46.01.03 Делопроизводитель Начальник отдела по персоналу ООО 

«НефтеСпецТранс 

20. 46.02.01 46.02.01 Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение 

Ведущий специалист отдела управления 

персоналом и мотивации труда ООО 

«Альянс Сервис»      
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7 ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 

С целью получения объективной информации о функционировании и развитии системы 

образования в образовательной организации, тенденциях его изменения и причинах, влияющих 

на его уровень, в колледже разработана и внедрена внутренняя система оценки качества 

образования по следующим направлениям:  

- оценка качества образовательных результатов обучающихся; 

- оценка качества образовательного процесса; 

- оценка качества учебно-воспитательной работы; 

- оценка профессиональной компетентности педагогических работников. 

Ссылка на раздел «Внутренняя система оценки качества образования в колледже»: 

http://megion.tmweb.ru/life/vsoko.php.  

Ссылка на раздел «Мониторинг СПО»: http://megion.tmweb.ru/life/monitoring-spo.php.  

 

7.1 Внешняя (независимая) оценка качества деятельности ОО 

 

В 2024 году проведена независимая оценка качества образования. Общий рейтинг 

организации составил 91,14 из 100 максимально возможных баллов, что соответствует значению 

«отлично» согласно интерпретации сайта bus.gov.ru.  

Независимой экспертизой отмечается: 

- наличие необходимых условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги 

наравне с другими; 

- высокий уровень обеспечения комфортных условий в организации. 

Всего в независимом анкетировании приняло участие 346 респондентов. Из них: 

- 241 - обращались к информации, размещенной на информационных стендах в 

помещениях организации; 

- 265 - обращались к информации, размещенной на официальном сайте организации; 

- 187 - пользовались какими-либо дистанционными способами взаимодействия с 

организацией (телефон, электронная почта, электронный сервис (форма для подачи электронного 

обращения (жалобы, предложения), получение консультации по оказываемым услугам), раздел 

"Часто задаваемые вопросы", анкета для опроса граждан на сайте и прочие.); 

- 23 - являются лицом, или представителем лица, имеющего установленную группу 

инвалидности. 

По итогам проведения независимой оценки качества образования администрация БУ 

«Мегионский политехнический колледж» разработан план мероприятий по улучшению качества 

своей деятельности.  

 

Ссылка на раздел «Независимая оценка»: https://megion.tmweb.ru/noko/. 

Ссылка на результаты независимой оценки качества образовательной деятельности в 2024 

году: https://noko.mipnv.ru/results/profil.php?org=255 

 

7.2 Участие работодателей в оценке качества образовательных услуг в 2024 году 

 

Место работы Должность ФИО 

Участие работодателей в оценке качества образовательных результатов (ГИА) 

http://megion.tmweb.ru/life/vsoko.php
http://megion.tmweb.ru/life/monitoring-spo.php
https://megion.tmweb.ru/noko/
https://noko.mipnv.ru/results/profil.php?org=255
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ПАО «Славнефть-Мегионнефтегаз» 

руководитель направления по 

формированию бизнес-кейсов 

проекта по формированию 

бизнес-кейсов 

Лесниченко 

Роман Сергеевич 

Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное 

учреждение №1 «Сказка» 

главный бухгалтер 
Халабузарь 

Ольга Леонидовна 

ЗАО СП «МеКаМинефть» начальник транспортной службы 
Трофименко 

Артём Сергеевич 

Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное 

учреждение №1 «Сказка» 

воспитатель 

Имашева 

Лидия 

Нуримановна 

АНО «Спортивно-оздоровительный 

центр «Атмосфера» 
директор 

Дивеева 

Елена Евгеньевна 

ООО «Автоматизация и связь» 
начальник цеха автоматизации 

производства 

Краснов Валерий 

Викторович 

ООО «Славнефть-торг» начальник производства 

Салтанова 

Наталья 

Николаевна 

ООО «НефтеСпецТранс» начальник отдела кадров 

Сыроешкина 

Наталья 

Анатольевна 

Участие работодателей в  оценке качества образовательных результатов 

демонстрационного экзамена 

Департамент экономического 

развития и инвестиций  

г. Мегиона 

главный специалист отдела 

развития промышленности и 

поддержки предпринимательства 

управления инвестиционной 

политики и развития 

предпринимательства 

Якушева  

Светлана  

Федоровна 

Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное 

учреждение №1 «Сказка» 

главный бухгалтер 

Халабузарь  

Ольга  

Леонидовна 

Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная 

школа №4» 

главный бухгалтер 
Цилинская 

Оксана Петровна 

Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная 

школа №9» 

главный бухгалтер 
Агапитова Ирина 

Васильевна 

ЗАО СП «МеКаМинефть» начальник транспортной службы 
Трофименко 

Артём Сергеевич 

ООО «Автоспецдеталь» директор 
Назыров  

Азат Минуллович 

ООО «Нефтеспецстрой» водитель вездехода  
Петров  

Олег Павлович 

ООО ИК «СИБИНТЕК» (филиал 

«Макрорегион Западная Сибирь») 
инженер КИП и А  

Шевцов Виктор 

Дмитриевич 

АО «Городские электрические 

сети» 
электромонтер 

Толокнов Руслан 

Анатольевич 
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АО «Нижневартовская ГРЭС» инженер-электроник 

Черезданов 

Джалиль 

Ансарович 

ЗАО «Нижневартовскстройдеталь» 

слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

Митницкий Олег 

Борисович 

Участие работодателей в оценке качества образовательных результатов 

(Профессиональное обучение. Дополнительное профессиональное образование) 

ЗАО СП «МеКаМинефть» начальник транспортной службы 
Трофименко 

Артём Сергеевич 

ПАО «Славнефть-Мегионнефтегаз» руководитель направления по 

формированию бизнес-кейсов 

проекта по формированию  

бизнес-кейсов 

Лесниченко  

Роман  

Сергеевич 

Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное 

учреждение №1 «Сказка» 

 

главный бухгалтер 

Халабузарь  

Ольга  

Леонидовна 

Департамент экономического 

развития и инвестиций  

г. Мегиона 

главный специалист отдела 

развития промышленности и 

поддержки предпринимательства 

управления инвестиционной 

политики и развития 

предпринимательства 

 

 

Якушева  

Светлана  

Федоровна 

 

ООО «МегионЭнергоНефть» 

главный специалист по внедрению 

систем развития и обучения 

службы перспективного развития 

Коваль Михаил 

Васильевич 

ИП Кулиш С.С. мастер ногтевого сервиса Кулиш Сергей 

Сергеевич 

Участие работодателей в оценке качества образовательных результатов промежуточной 

аттестации (ПМ) 

Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное 

учреждение №1 «Сказка» 

главный бухгалтер Халабузарь  

Ольга  

Леонидовна 

ЗАО СП «МеКаМинефть» заместитель начальника 

транспортной службы 

Трофименко 

Артем Сергеевич 

ПАО «Славнефть-Мегионнефтегаз» руководитель направления по 

формированию бизнес-кейсов 

проекта по формированию  

бизнес-кейсов 

Лесниченко  

Роман  

Сергеевич 

 

АНО «Спортивно-оздоровительный 

центр «Атмосфера» 
директор 

Дивеева 

Елена Евгеньевна 

ООО «Автоматизация и связь» 
начальник цеха автоматизации 

производства 

Краснов Валерий 

Викторович 

ООО «Славнефть-торг» начальник производства 

Салтанова 

Наталья 

Николаевна 

ООО «НефтеСпецТранс» начальник отдела кадров 

Сыроешкина 

Наталья 

Анатольевна 

Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение 

специалист по защите 

информации 

Осипова 

Галина 

Владимировна 
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«Средняя общеобразовательная 

школа № 1» 

Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное 

учреждение №1 «Сказка» 

воспитатель Имашева  

Лидия  

Нуримановна 

Согласование образовательных программ среднего профессионального образования по 

специальностям и профессиям набора 2024 г. 

АО «Самотлорнефтепромхим»      директор Департамента  

ОТПБ и ООС 

Шафранский 

Павел Наильевич 

ПАО «Славнефть-Мегионнефтегаз» руководитель направления по 

формированию бизнес-кейсов 

проекта по формированию  

бизнес-кейсов 

Лесниченко  

Роман  

Сергеевич 

 

ЗАО СП «МеКаМинефть» начальник транспортной службы 
Трофименко 

Артём Сергеевич 

ООО «МегионЭнергоНефть» 

главный специалист по внедрению 

систем развития и обучения 

службы перспективного развития 

Коваль Михаил 

Васильевич 

ООО «НефтеСпецТранс»      начальник отдела кадров 

Сыроешкина 

Наталья 

Анатольевна 

Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная 

школа № 1» 

специалист по защите 

информации 

Осипова 

Галина 

Владимировна 

Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное 

учреждение №1 «Сказка» 

главный бухгалтер 
Халабузарь  

Ольга Леонидовна 

заведующая 
Домошенко  

Ольга Борисовна 

Экспертиза фондов оценочных средств по образовательных программ среднего 

профессионального образования по специальностям и профессиям набора 2024 г. 

АО «Самотлорнефтепромхим»      директор Департамента  

ОТПБ и ООС 

Шафранский 

Павел Наильевич 

ПАО «Славнефть-Мегионнефтегаз» руководитель направления по 

формированию бизнес-кейсов 

проекта по формированию  

бизнес-кейсов 

Лесниченко  

Роман  

Сергеевич 

 

СТО «Система Сервис» руководитель 
Истомин Семён 

Викторович 

ООО «МегионЭнергоНефть» 

главный специалист по внедрению 

систем развития и обучения 

службы перспективного развития 

Коваль  

Михаил 

Васильевич 

ООО «НефтеСпецТранс»      начальник отдела кадров 

Сыроешкина 

Наталья 

Анатольевна 

Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная 

школа № 1» 

специалист по защите 

информации 

Осипова 

Галина 

Владимировна 

Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное 

учреждение №1 «Сказка» 

главный бухгалтер 
Халабузарь  

Ольга Леонидовна 

заведующая Домошенко  



85 

 

Ольга Борисовна 

 

7.3 Выводы и задачи развития колледжа на следующий отчетный период 

 

Проведенная процедура самообследования работы колледжа позволяет сделать 

следующие основные выводы: 

1. Образовательная деятельность колледжа осуществляется в соответствии с законом 

«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12 2012 №273-ФЗ. Организационная структура 

и система управления обеспечивают оптимальные условия для реализации основных видов 

деятельности и достижения основных целей учреждения. 

2. Педагогами колледжа обеспечивается: 

-  реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание 

патриотичной и социально ответственной личности;  

-  создание комфортных условий для качественной и оперативной подготовки кадров под 

потребности работодателей. 

3. 100% выпускников колледжа 2024 года прошли процедуру аттестации в форме 

демонстрационного экзамена по профессиям и специальностям, по которым предусмотрена 

соответствующая форма аттестации. Колледж традиционно имеет высокие показатели качества 

подготовки выпускников по результатам государственной итоговой аттестации. 

4. Материально-технические условия, современное учебно-лабораторное оборудование 

позволяют максимально приблизить учебный процесс к условиям профессиональной 

деятельности, повысить эффективность усвоения учебного материала, вырабатывать модели 

практических навыков обучающихся до их выхода на практику на предприятия и в организации 

города. 

5. Учебно-методические и библиотечно-информационные ресурсы соответствуют 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов и обеспечивают 

оптимальные условия для качественного профессионального образования. 

6. Создается современная и безопасная цифровая образовательная среда, 

обеспечивающая формирование ценности к саморазвитию и самообразованию у обучающихся 

колледжа. 

 

Задачи: 

- обеспечивать доступность качественного образования, соответствующего требованиям 

инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого жителя 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; 

- повышать эффективное использование инфраструктуры колледжа, имеющихся 

ресурсов; 

- создавать возможности для развития и самореализации обучающихся через вовлечение 

в деятельность «Движение первых», общественно-полезную работу, другие федеральные 

проекты/движения; 

- формировать предложения по выстраиванию индивидуального образовательного 

маршрута, прогнозировать результаты, определять пробелы в знаниях и формировать точки   

личностного развития обучающегося; 

- принять участие в реализации регионального проекта «ЮграПедагогика» в рамках 

Федерального проекта «Профессионалитет». 


